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Pensionskassen SISAs formal er at drive pensionskassevirksomhed. Formalet
med denne virksomhed er at sikre medlemmerne og deres efterladte mod ind-
komstbortfald i tilfeelde af ded, eller alderspensionering. Pensionskassen kan ef-
ter neermere retningslinjer tegne ophorende forsikringer for medliemmerne i et
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Femarsoversigt

Hovedtal (moderselskab)
Alle belab er anfert i hele 1.000 kr.

Medlemsbidrag f.e.r., i alt
Pensionsydelser f.e.r., i alt
Investeringsafkast

Pensionsmeessige driftsomkostninger, i alt
Pensionsteknisk resultat

Arets resuiltat

Henseettelser til pensionsaftaler, i alt
Egenkapital, i alt

Medlemskonti, i alt

Aktiver, i alt

Nggletal (moderselskab)

Afkastnogletal
Afkast markedsrenteprodukter
Afkast markedsrenteprodukter efter pensionsafkastskat *)

Omkostnings- og resultatnegletal
Omkostningsprocent af medlemsbidrag
Omkostningsprocent af henszaettelser
Omkostninger pr. medlem
Omkostningsresuitat

Risikonegletal
Risikoresultat

Konsolideringsnagletal
Medlemskapitalgrad
Ejerkapitalgrad
Overdaekningsgrad **)
Solvensdaekning ™*)

Forrentningsnogletal
Egenkapitalforrentning fer skat
Egenkapitalforrentning efter skat
Forrentning af medlemskonti for skat

Side 4

2022 2021 2020 2019 2018

339.166  293.107 334530 223.354 247.385
91.065 62.942 47.465 45.006 37.955
-716.373  676.677 297.651 481.703 -221.955
18.879 17.770 19.028 17.689 16.219
610 597 1.723 -999 -2.266
-4.653 7.013 1.811 594 -2.168
4.412.362 4.821.351 4.062.978 3.561.652 3.006.170
15.482 20.135 13.122 11.311 10.717
220618 238.174 200.935 176.193  149.446
4.693.930 5.224.094 4.376.672 3.827.055 3.179.375

2022 2021 2020 2019 2018

-13.7% 15,3% 7.6% 14,8% -6,8%
-11.7% 13.1% 6,5% 12,4% -5,7%

5,6% 6,1% 5,7% 7.9% 6,6%
0,41% 0,40% 0,50% 0,54% 0,54%
454 kr. 436 kr. 486 kr. 474 kr. 451 kr.
0,01% 0,01% 0,05% -0,05% -0,05%

0,00% 0,00% -0,01% 0,02% -0,02%

5,0% 5,0% 5,0% 5,0% 5.0%
0,4% 0,4% 0,3% 0,3% 0.4%
3.7% 3.1% 4.7% 4,6% 4.5%

332% 238% 822% 717% 613%

-35,5% 42,2% 20.2% 9.4% -26.9%
-26.1% 42,2% 14,8% 5,4% -18.4%
-12,8% 12,8% 6,0% 1.7% -6,4%

") Lovgivning om pensionsafkastbeskatning i Granland er tradt i kraft 1. januar 2018.
**) Overdaekningsgrad og solvensdaekning er fra 2021 malt i forhold lil det individuelle solvensbehov (ISB).
Sammenligningstal for tidligere ar er alene malt i forhold til mimimumskapitalkravet.

Afkasttal beregnes efter en pengeveegtet metode og som annualiserede storrelser.

SISA
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Ledelsesberetning

Fortsat vaekst

SISA Pension er fortsat i vaekst. Antallet af
medlemmer er steget, og den storste del af
stigningen er i antallet af betalende med-
lemmer. Der var 20.976 medlemmer, som
indbetalte til SISA i 2022 mod 20.493 ved
udgangen i 2021.

De modtagne bidrag er ogsa steget fra
321,6 mio. kroner i 2021 til 339,2 mio. kro-
ner i 2022. Dermed er det gennemsnitlige
bidrag pr. betalende medlem ogsa steget.

Pa et vaesentligt punkt ma vi dog konsta-
tere en tilbagegang. Medlemmernes sam-
lede opsparing er faldet fra 5,0 mia. kroner
ultimo 2021 til 4,6 mia. kroner ved udgan-
gen af 2022. Dette haanger sammen med
det negative afkast af investeringerne, og i
den forbindelse er det vigtigt at huske, at
pensionsopsparing er langsigtet, hvor inve-
steringsafkastet vil vaere meget forskelligt
fra ar til ar.

Negativt afkast af investeringerne

I starten af 2022 var pandemien ved at
vaere et overstdet kapitel, hvis man ser bort
fra Kina. Til gengaeld var der - ikke mindst
pé grund af situationen i Kina - stadig pro-
blemer p& verdensplan med forsyninger til
produktionen og den stigende eftersporgsel.
Dette satte gang i inflationen, hvilket gav
anledning til stigende renter og faldende
aktiekurser. Alt dette blev yderligere for-
staerket da Rusland den 24. februar angreb
Ukraine.

N&r renterne stiger, falder vaerdien af obli-
gationerne, og investeringerne blev derfor
ramt dobbelt. Et kursfald pa bade obligatio-
ner og aktier samtidigt sker meget sjzel-
dent, og konsekvensen for SISA blev et tab
pa investeringerne pd 716,4 mio. kroner for
beskatning af visse pensionskapitaler (PAL).
Det svarer til et tab pd 13,7 % i forhold til
medlemmernes opsparing. Afkastet i 2021
var positivt med 15,3 % i forhold til opspa-
ringen, og set over de seneste fem ar har
der vaeret et samlet positivt afkast pd 14,6
%.

SISA
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Investering i Grgnland

Som Gronlands eneste pensionskasse er det
i bAde medlemmernes og SISAs egen inte-
resse at stotte udviklingen i landet. Dette
gor SISA ved at foretage investeringer i
Gronlands erhvervsliv pd kommercielle vil-
kar. Ved disse investeringer skal der fortsat
veere fokus pa den rette balance mellem af-
kast og risiko, ligesom SISA s& vidt muligt
vil spge at foretage investeringer over hele
landet.

Vi ma dog ogsa konstatere, at der er en po-
litisk usikkerhed forbundet med investerin-
ger i Gronland. Som langsigtet investor har
SISA brug for, at der fra politisk side laeg-
ges langsigtede planer baseret pa brede
forlig, der ikke andres ndr regeringsmag-
ten skifter.

Medlemmer og pensionister

Antal medlemmer er steget med 1,9 % fra
41.226 ved udgangen af 2021, til at der nu
er 41.998 medlemmer i SISA.

Bestandsudvikling i 2022

Bestand pr. 1/1 2022 41.226
Afgang: Dodsfald 251
Pensionering 233
Overforsler 2 486
Tilgang 1.258
Nettotilgang 772
Bestand ved drets afslutning 41,998
Heraf: - Bidragsbetalende 20.976
- Hvilende 19.420
- Alderspensionister 1.269
- @vrige pensionister 333
I alt 41.998

Antallet af betalende medlemmer er steget
med 2,4 %, mens antallet af hvilende med-
lemmer er steget mindre end 1 %. Dette
afspejler en ganske lav arbejdslgshed.

SISA har fortsat teet samarbejde med Gron-
lands Erhverv med henblik p& opfalgning
over for virksomheder med ansatte pa SIK-
overenskomst. Dette sker for at sikre, at
virksomhederne lever op til betingelserne
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omkring indbetaling af pensionsbidrag til
SISA, som fglger af bestemmelserne i over-
enskomsterne.

Alderspensionisterne udggr ved udgangen
af 2022 1.269 personer mod 1.117 perso-
ner ved starten af aret. Det svarer til en re-
lativt hgj stigning pa 13,6 %, men jo stadig
et begraenset antal ud af den samlede be-
stand. En pensionskasse, der kun har eksi-
steret i godt og vel tyve ar, er stadig ung,
og vi vil derfor se, at antallet af pensioni-
ster vil stige ar for &r i mange &r endnu.

Aldersfordeling

Medlemmernes gennemsnitsalder ligger no-
genlunde stabilt og var 42 ar ultimo 2022.
Af medlemmerne er 52,9 % meaend og 47,1
% er kvinder. Dermed er fordeling a&ndret
en lille smule i retning af flere kvinder siden
sidste ar. Ved udgangen af 2021 var forde-
lingen 53,8/46,2.

Fordeling pa alder og ken pr. 31/12 2022

0 o——

<18 dr 18-304r 31-403r

41-50 ar
@ Maend 0 Kvinder

Over 61 ar

Medlemmernes pensionsbidrag

Den gennemsnitlige arlige indbetaling pr.
medlem var i 2022 p3d 16.112 kroner mod
15.652 kroner i 2021.

Gennemsnitligt arlig bidrag i kroner
19.000

16.944

2020

17.000
16112 15,652

2022 2021

15.000
13.159

2018

13.000 12.422

2019

11.000
9.000
7.000

5.000

Niveauet for medlemmernes gennemsnitlige
pensionsbidrag er altsd vokset fra omkring
13.500 kroner i 2018 - 2019 til nu at ligge

SISA
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pd 16.000 kroner. Vi vurderer, at denne
a&ndring skyldes en stgrre bevidsthed om-
kring pension og at denne bevidsthed er
skabt i forbindelse med udrulningen af lov
om obligatorisk pensionsordning.

Udbetalinger til pensionister

Den gennemsnitlige udbetaling til alders-
pensionister er steget med 4,3 % i 2022 i
forhold til 2021, den gennemsnitlige udbe-
talte ydelse til aflesning for pensionsbidrag
er steget med 5,4 % og de ophgrende pen-
sioner ved dgd er faldet med pad 4,3 %.

Der er en vaesentlig spredning pa de udbe-
talte pensioner, hvilket haeanger sammen
med, hvor lang tid medlemmet har sparet
op til pension i SISA og hvor store pensi-
onsbidragene har veeret. Stgrre bidrag og
laengere tid som betalende medlem, giver
en stgrre opsparing og dermed en hgjere
udbetaling ved pensionering. Af tabellen
nedenfor kan man for eksempel se, at mens
alderspensionisterne i 2022 i gennemsnit fik
udbetalt 18.693 kr. havde hver tiende af al-
derspensionisterne sparet vaesentlig mere
op sa de fik udbetalt mere end 31.475 kr.,
mens der var andre 10 % af alderspensioni-
sterne, der fik mindre end 8.552 kr. udbe-
talt.

Generelt er der en stgrre spredning i de ud-
betalte pensioner i 2022 end i 2021. Dette
ger sig isaer gaeldende for aflgsning for pen-
sionsbidrag, hvor spaendet mellem de 10
%, der fik de mindste udbetalinger og de
10 %, der fik de storste udbetalinger sidste
&r var 2.336 kr. henholdsvis 28.944 kr.

pensioner, kr.
10 % er 10 % er
hgjere lavere

end end

Gennemsnitlige arlige

Gen-
nemsnit

Livsvarig al-

derspension 18.693  31.475 8.552
Ophgrende

pension efter 8.744 17.583 3.634
dod

Aflgsning for

pensionsbidrag 16.612  32.504 2.379

Derudover er der i 2022 udbetalt deekning
ved visse kritiske sygdomme til 114 med-
lemmer. Efterladte efter 157 medlemmer,
der er afgdet ved dgden, har fdet udbetalt
en ekstra dgdsfaldsdaekning udover med-
lemmets opsparing.



Arsrapport 2022

Virksomheder

Storstedelen af pensionsordningerne i SISA
er etableret pa baggrund af de overens-
komster, SIK har indgdet med en lang
reekke virksomheder. Herunder er der etab-
leret aftaler med alle offentlige arbejdsgi-
vere om overenskomstbestemte pensions-
bidrag for ansatte pa SIK-omradet. I over-
enskomsterne og aftalerne med SIK ligger
pensionsbidraget mellem 12,94 % og 8 %.

Derudover indgdr SISA aftaler om firma-
pension med virksomheder for deres gvrige
medarbejdere, sdledes at en arbejdsgiver
kan sikre, at alle deres medarbejdere far
daekket deres behov for en tidssvarende
pensionsordning. Det er en betingelse, at
de ansatte, der bliver medlemmer i SISA
under en aftale om firmapension, enten er
uddannet indenfor samme omrader eller
ansat i virksomheder som medlemmer, der
er optaget i SISA pa baggrund af en over-
enskomst pd SIK-omradet. Selvstaendigt
erhvervsdrivende indenfor samme omrader
kan ligeledes optages som medlemmer.

Firmapensionsordninger, der deekker med-
arbejdere, som ikke er ansat pd SIK over-
enskomst, har typisk en bidragsprocent pa
mellem 10 % og 15 % af lennen. Der er
ogsa aftaler med lavere bidrag, og nogle
folger mindstekravet til pensionsbidrag, der
fremgar af lovgivningen om den obligatori-
ske indbetaling til pension. Denne sats er 7
% af opsparingsgrundlaget i 2023 og vil
frem til 2026 oges til 10 %.

Endelig har SISA ogsé etableret aftale om
pension for medlemmer af andre organisati-
oner og fagforbund.

SISA oplever fortsat, at der er interesse for
pensionsordninger fra virksomheder, orga-
nisationer og privatpersoner.

Resultat og balance

Arets resultat blev et underskud p3 4,7
mio. kroner efter skat. Bestyrelsen indstil-
ler, at underskuddet henlagges til egenka-
pitalen.

SISA
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Resultatet for skat kan opdeles i tre dele:

e Resultat af forsikringsmaessig risiko ud-
ger 0,0 mio. kroner.

e Egenkapitalens andel af investeringsre-
sultatet blev et underskud pa 6,9 mio.
kroner.

o Et omkostningsoverskud pa 0,6 mio.
kroner.

Skat af arets resultat udger en indtaegt pa
1,7 mio. kroner. Belgbet er pr. 31. decem-
ber 2022 optaget som et udskudt skatteak-
tiv, der kan anvendes til modregning i
fremtidigt positivt resultat.

Det er vigtigt at understrege, at SISA er en
tvaergdende pensionskasse, hvor egenkapi-
talen ogsa tilhorer medlemmerne.

Ind- og udbetalinger

Indbetalingerne er steget i 2022, I alt er
der indtaegtsfort 339,2 mio. kroner i pensi-
onsbidrag og overforsler, hvilket er en stig-
ning pa 5,4 % i forhold til 2021, hvor ind-
betalingerne udgjorde 321,6 mio. kroner.

Der er en stigning i sdvel lebende praemier
som opsparing overfort fra andre selskaber.

Overforsler fra andre pensionsudbydere ud-
gjorde 1,2 mio. kroner mod 0,9 mio. kroner
i 2021.

Reelt er den underliggende vaekst fra 2021
til 2022 lidt storre. I 2021 skete der en ef-
terregulering af pensionsbidrag pa bag-
grund af en &ndring i SIK-overenskomsten.
Dette drejede det sig om ret til pensionsbi-
drag for elever, og gav anledning til ekstra-
ordinaere bidrag for 7,5 mio. kroner.

Det er vores vurdering, at vaksten i de Ig-
bende bidrag skyldes en stgrre opmeerk-
somhed omkring pension og de krav, der
folger af lov om obligatorisk pensionsord-
ning.

I forbindelse med finanslovsaftalen for 2022
blev det besluttet at saette opkraevning af
manglende pensionsbidrag i henhold til lov
om obligatorisk pensionsordning i bero,
mens loven fik et servicetjek. SISA har s&-
ledes ikke modtaget bidrag opkreevet af
Skattestyrelsen i hverken 2021 eller 2022,
Ved efterdrssamlingen i 2022 blev loven
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&ndret, og SISA forventer derfor at mod-
tage pensionsbidrag opkravet i henhold til
loven igen i 2023. 1 2020 modtog SISA bi-
drag for 33,1 mio. kr. via Skattestyrelsen.
Eftersom vi som navnt ser en vakst i de
lobende pensionsbidrag indbetalt via ar-
bejdsgiverne, forventer vi en vasentlig
mindre indbetaling via Skattestyrelsen i
2023, end vi oplevede i 2020.

Pensionsudbetalingerne er de seneste ar
vokset markant ar for dr, og udgjorde i
2022 91,1 mio. kroner, hvilket er en stig-
ning p& 19,5 % i forhold til 2021. Den stor-
ste del af denne vaekst er sket i forhold til
udbetaling af deekning ved dgdsfald og
visse kritiske sygdomme.

I 2022 hjemtog SISA de forsikringsdaknin-
ger ved dod, visse kritiske sygdomme og
invaliditet, der hidtil har veeret genforsikret
i Forenede Gruppeliv. Vi samarbejder fort-
sat med Forende Gruppeliv omkring hel-
bredsvurdering i forbindelse med daknin-
gerne, men den forsikringsmaessige risiko
er ikke leengere genforsikret. Som konse-
kvens heraf, er regnskabsaflaeggelsen aen-
dret. Hovedprincippet er, at afgivne pree-
mier a&ndres til forsikringsydelser, som er
betaling for forsikringerne og balancepost-
erne udgdr. Den zndrede handtering har
betydet folgende a&ndringer i de omfattede
regnskabsposter:

Resultatopggrelse
Afgivne genforsikringspremier

0 28.530
(modregnet i medlemsbidrag)
forsl d forsikri
O?/er ors er?/e rgrende gruppeforsikringer 26.759 o
(tillagt pensionsydelser)
Balance
Genforsikringsandel af sionsh ttel
eh rsi ergs nde af pensionshensaettelser 0 57.869
(primoveerdi udgar)
Garanterede ydelser
0 57.869

(primoveerdi udgar)

1 2022 er gruppeforsikring vedrorende bor-
nepension hjemtaget til selskabet og 7,8
mio. kroner er som fglge heraf overfort til
markedsrenteprodukter, jfr. note 14.

Investeringsafkast

I 2022 udgor det samlede negative afkast
for beskatning af visse pensionskapitaler
(PAL) 716,4 mio. kroner mod et positivt af-

SISA
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kast i 2021 p&d 676,7 mio. kroner. Det dar-
lige resultat er en konsekvens af den gene-
relle markedsudvikling i lobet af aret. Meget
useedvanligt steg renterne, mens aktiekur-
serne faldt, s der var tab p8 bade obligati-
oner og aktier samtidigt.

Afkastet tilskrives medlemmernes opspa-
ring direkte og det har betydet en nedbrin-
gelse af depoterne med 709,5 mio. kroner,
mens egenkapitalen baerer 6,9 mio. kroner
af tabet pd investeringerne.

Som det fremgar af femarsoversigten, vari-
erer investeringsafkastet meget fra ar til ar.
De store udsving understreger blot, at pen-
sionsopsparing er langsigtet og der vil vaere
ar med gode resultater og &r med darlige
resultater af investeringerne. Over de sene-
ste fem ar har det samlede afkast af SISAs
investeringer vaeret positivt med 14,6 % for
PAL.

Investeringen af et medlems depot afhaen-
ger af medlemmets alder. Yngre medlem-
mer far deres opsparing placeret i aktiver
med hejere risiko og mulighed for hpjere
afkast, mens aeldre medlemmers opsparing
investeres mere forsigtigt. Overgangen er
glidende.

Investeringsstrategien bygger pa to porte-
foljer:

e Vaekst, hvor aktieandelen ved ud-
gangen af 2022 18 pd 62,1 %. Dette
er lidt hgjere end den strategiske
malsaetning pd 60 % aktier i Vaekst.

e Stabil, hvor aktieandelen ved udgan-
gen af 2022 18 pd 22,5 %, mens den
strategiske malsaetning for denne
portefplje er 20 % aktier.

Medlemmer der er yngre end 60 &r, har
hele deres opsparing placeret i Vaekst. Nar
medlemmet fylder 60 &r, flytter SISA grad-
vist medlemmets opsparing fra Vaekst til
Stabil, frem til medlemmet fylder 70 &r.

Dermed gges det samlede forventede inve-
steringsafkast til medlemmet over medlem-
mets levetid. Risikoen foroges ogsa, men
forholdet mellem forventet afkast og risiko
er fortsat afbalanceret.
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Fordeling mellem portefpljer over tid

Opsparing Udbetaling

e

Som det fremgar af grafen nedenfor, har
afkastet ikke udviklet sig fuldstaendig jeevnt
hen over dret, hvilket er helt saedvanligt.

Atsa 2027

varkst Stabil

scren

Som forventet har udsvingene i afkastet
vaeret mindre i Stabil end i Vaekst.

Afkastet for hele 2022 blev p& -14,10 % i
Vaekst, mens investeringerne i Stabil gav et
afkast pa -12,96 %.

Over de seneste 5 ar fra 2018 til 2022 har
Vaekst givet et arligt afkast pa 3,51 % i
gennemsnit. Tilsvarende har afkastet i
Stabil vaeret 0,12 % arligt i gennemsnit.

Ser man bort fra ind- og udbetalinger over
aret ville et medlem, der var 50, 60 eller 70
ar i hvert af kalenderdrene 2018-22 have
faet folgende afkast:

Alder | 2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2015 |

EE -14,10% 16,98% 8,69% 18,52% -8,22%
-14,00% 15,94% 6,23% 11,69% -4,88%
-12,96% 5,58% 4,75% 7,59% -2,88%

Alle afkasttallene er fgr PAL.

Administrationsomkostninger

Den fortsatte vaekst i SISA medfgrer ggede
betalinger til vores samarbejdspartnere. Ef-
ter corona er rejseaktiviteten desuden ste-
get i 2022 i forhold til &rene for.

SISA
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Alt i alt betyder dette, at administrations-
omkostningerne er steget med 6,2 % fra
17,8 mio. kroner i 2021 til 18,9 mio. kroner
i 2022.

Antallet af medarbejdere udggr 6 personer
ultimo 2022 i lighed med 2021. Desuden
har SISA ansat en ansvarshavende aktuar
pa deltid. Den 1. februar 2023 bliver orga-
nisationen styrket med to personer, hvilket
alt andet lige vil medfare en gget omkost-
ning i 2023.

Malt i forhold til antallet af medlemmer lig-
ger omkostningerne for 2022 p8 454 kroner
pr. medlem i gennemsnit mod 436 kroner i
2021.

Dette er pd niveau med tilsvarende danske
pensionskasser og meget lavt sammenlig-
net med kommercielle pensionsselskaber.

Balance og udvikling i opsparingen

De absolut stgrste poster pd SISAs balance
er medlemmernes opsparing (Medlemskonti
og Henseettelser til markedsrenteproduk-
ter). Denne opsparing faldet fra 5.002 mio.
kroner ultimo 2021 til 4.633 mio. kroner
ved udgangen af 2022.

Den samlede balance andrede sig tilsva-
rende fra 5.224 mio. kroner til 4.694 mio.
kroner.

Medlemmernes opsparing andrer sig forst
og fremmest i takt med de indbetalte pensi-
onsbidrag og afkastet fra investeringerne.
Det negative afkast i 2022 forklarer derfor
nedgangen i opsparingen.

Individuelt solvensbehov

Udover minimumskapitalkravet pa 26,0
mio. kr. opggr vi det individuelle solvensbe-
hov (ISB) med udgangspunkt i standard-
modellen fra Solvens II. Alle pensionsord-
ninger i SISA er baseret pd markedsrente
p% et ugaranteret grundlag, og derfor er SI-
SAs ISB lig med den operationelle risiko og
risikoen hidrgrende fra forsikringsdaeknin-
gerne, der ultimo december 2022 udger 4,9
mio. kroner, samt markedsrisikoen pa
egenkapitalen og medlemskontiene, der ul-
timo december er 65,7 mio. kr. i alt 70,6
mio. kr.
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Basiskapitalen, der skal daekke solvenskra-
vet, udger ved udgangen af &ret 234 mio.
kroner og SISA er sdledes fortsat yderst
solvent og kan tdle store negative resulta-
ter trods det darlige investeringsresultat i
2022.

Investeringsvirksomhed

Investeringsstrategi

Malsaetningen for investeringerne er at
sikre det hgjst mulige reale afkast efter
skatter, afgifter og omkostninger. Maksime-
ringen skal ske under hensyntagen til pen-
sionskassens forpligtelser til at opretholde
daekning for kapitalkravet og pa en made,
sa midlernes sikkerhed er betryggende.

Desuden tilstraeber SISA at sikre en stabil
pension for de medlemmer, der er gdet pa
pension. Malsaetningen er, at de arlige ud-
betalinger til den enkelte pensionist stiger i
nominelle kroner, men ikke ngdvendigvis
malt i kebekraft. Sikkerheden skal tilgode-
ses ved at sprede investeringerne mellem
forskellige aktiver og begraense enkelte risi-
kofaktorers indflydelse pa afkastet.

Derudover har SISA udarbejdet retningslin-
jer for overvagning og handtering af udvik-
lingen i investeringsrisikoen. Retningslin-
jerne administreres af SISAs Investerings-
og Risikoudvalg, som Igbende i samarbejde
med SISAs kapitalforvalter og risikosty-
ringsfunktionen sgger at videreudvikle og
forbedre retningslinjerne som styringsvaerk-
taj.

Forvaltningen af SISAs investeringsporte-
folje varetages for stgrstedelens vedkom-
mende under en outsourcing aftale med
Danske Bank Asset Management.

SISA
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Investeringsaktivernes fordeling 2022
Figurerne viser investeringsaktivernes for-
deling ultimo 2022 i de to grundportefgljer
Vaekst og Stabil

Vaekst

Stabil

Etiske investeringsregler
Pensionskassen stgtter op omkring United
Nations Principles for Responsible Invest-
ments (UN PRI), hvilket betyder, at pensi-
onskassen ikke medvirker med kapital til
f.eks. fremstilling af kontroversielle vaben,
produktionsformer med kemikalier, som er
dokumenteret for veerende sygdomsfrem-
kaldende og virksomheder, der har relation
til bernearbejde.
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Aktiebeholdningen fordelt procentvis pa brancher og regioner

@vrige Nord Syd @vrige x

Bapmart Euro?:a Amerika Amgrlka gana Fiemﬂgten gy Falt
Ejendomme 0,00% 0,03% 1,00% 0,00% 0,17% 0,21% 0,07% 1,48%
Energi 0,00% 0,97% 1,54% 0,01%  0,09% 0,01% 0,01% 2,63%
Finans 3,73% 3,41% 6,82% 0,03% 0,28% 1,33% 0,26% 15,87%
Forbrugsgoder 0,69% 1,25% 6,05% 0,03% 0,87% 0,23% 0,10% 9,23%
Forsyning 1,09% 0,71% 0,78% 0,00% 0,06% 0,03% 0,02% 2,71%
Industri 7,08% 1,60% 5,04% 0,01% 0,49% 0,21% 0,07% 14,51%
IT 0,34% 1,74% 15,69% 0,00% 0,55% 0,65% 0,01% 18,98%
Konsument-varer 1,78% 1,22% 3,42% 0,00% 0,13% 0,07% 0,03% 6,66%
Materialer 1,04% 0,86% 1,19% 0,21% 0,37% 0,06% 0,44% 4,18%
Sundhedspleje 6,99% 1,57% 10,13% 0,00% 0,52% 0,08% 0,02% 19,32%
Telekommunikation 0,00% 0,25% 3,66% 0,00% 0,35% 0,15% 0,03% 4,44%
I alt 22,75% 13,62% 55,35% 0,31% 3,89% 3,03% 1,07% 100,00%

Markedsudviklingen

2022 har veeret et historisk svaert ar og
dret sluttede som det startede, med infla-
tion og pengepolitik i fokus.

Det vigtigste tema for global ekonomi og fi-
nansielle markeder i 2022 var selvfolgelig
inflation. Den steg hurtigere og mere, end
de fleste havde forudset, og det medforte
en historisk aggressiv stramning af penge-
politikken, som sendte renterne i vejret og
aktier til teelling.

Arsager bag den voldsomme stigning i infla-
tionen var mange. Krig, energikrise og ud-
fordringer i de globale forsyningskaeder
spillede en rolle, men den maske mest ne-
gative overraskelse var groft sagt afledt af
den betydelige lempelse af finanspolitikken
i specielt USA samt den succesfulde genadb-
ning efter pandemien.

Renterne steg, og aktierne faldt. Det er es-
sensen af 2022. Den voldsomme og hurtige
stramning af pengepolitikken forte til mar-
kante fald pa obligationsmarkederne, og
den hoje usikkerhed om savel fremtidige
rente- og inflationsniveauer savel som den
gkonomiske veekst sendte aktiemarkederne
til teelling. Dermed g&r 2022 over i historie-
bogerne som aret, hvor de traditionelle
sammenhange mellem aktier og obligatio-
ner bred sammen, og der var yderst fa ste-
der i de traditionelle aktivklasser, der kunne
hentes positivt afkast.

De stigende renter og faldende aktier har
selvfolgelig ogsad pavirket afkastet i SISA
Stabil og SISA Veaekst, der har haft et sveert

SISA

ar med negative afkast. Den kraftige stig-
ning i renterne har pavirket isaer forsigtige
investeringsstrategier, der er blevet ramt
mere hardt af turbulens pd de finansielle
markeder end forudset.

Fijerde kvartal gav dog et lille plaster pa sa-
ret, idet specielt de amerikanske renter
faldt, og globale aktier steg moderat. Den
forestdende gendbning af Kina hjalp speci-
elt aktier i de nye markeder, mens den af-
tagende inflation i USA lagde nedadgaende
pres pa de lange amerikanske renter. Det
hjalp med at dulme usikkerheden om dis-
konteringskurven for globale aktier. Ikke
desto mindre sluttede globale aktier med
kursfald pa ca. 15% for aret, og specielt de
korte renter i USA og Tyskland sluttede aret
pa de hojeste niveauer i mange ar.

Investeringer udenfor aftalen med
Danske Bank Asset Management

Ud over de investeringsaktiver, der forval-
tes under aftalen med Danske Bank Asset
Management, foretager SISA ogsa investe-
ringer direkte og i samarbejde med andre
forvaltere. I den sammenhaeng sker inve-
steringerne typisk i det, der kaldes alterna-
tive aktiver og ejendomme.

SISA ejer fire boliger i Nuuk og gennem
datterselskabet SISA Ejendomme Danmark
ApS en halvpart i en erhvervsejendom i
Danmark. Desuden ejer SISA sammen med
SIK, SIK’s Nuuk afdeling og Oplysnings- og
Uddannelsesfonden QIA Ejendomsselskabet
Organisationernes Hus P/S. Dette selskab
ejer de kontorlokaler, som SIK, SIK’s Nuuk
afdeling og SISA lejer. SIK og SISA ejer
hver 45,88 % af ejendomsselskabet.
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I 2020 etablerede SISA et investeringssam-

arbejde med Vakstfonden i Danmark og

Nalik Capital A/S. Indenfor dette samar-

bejde er der indtil videre givet 1an til eller

indskudt egenkapital i en reekke gronland-

ske virksomheder eller virksomheder med

aktiviteter i Gronland:

o Usisaat ApS

¢ Amaroq Minerals (udvikling af Nalunaq)

e Bluejay Mining plc (udvikling af Dundas
Ilmenite Project)

e EMJ-Atcon Greenland A/S

¢ Greenland Anorthosite Mining ApS

SISA onsker at investere flere af pensions-
midlerne i Grgnland og vurderer lobende
om dette kan ske pa vilkar for sdvel afkast
som risiko, der harmonerer med, at vi for-
valter betroede midler for medlemmerne.

@vrige investeringer i alternative aktiver og
ejendomme sker i samarbejde med Secure
Spectrum.

Alle de naevnte investeringer indgar i de to
portefoljer Vaekst og Stabil.

Forventninger til investeringsafkastet
2023

De seneste ar har vist store udsving i inve-
steringsafkastet fra ar til r. Hidtil med det
hojeste afkast i 2021 og det laveste afkast i
2022. Det positive afkast i 2021 kompense-
rer dog for det darlige resultat i 2022, og
over leengere perioder viser al erfaring, at
afkastet er positivt trods enkelte ars tab.

Udsigterne for investeringsafkastet er fort-
sat seerdeles usikre i 2023, og meget af-
haenger af udviklingen i Europa, hvor krigen
mellem Rusland og Ukraine har skabt stor
usikkerhed om fremtiden, samtidig er covid
situationen i Kina og en gendbning af oko-
nomien en usikkerhedsfaktor. Udviklingen i
2023 afhaenger ogsa af, om centralban-
kerne formar at fa saenket inflationen og in-
flationsforventningerne uden at styre gko-
nomierne i recession.

SISA
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Mal, vision og mission

Mal

Som hele Gronlands pensionskasse er det
vores mal at sikre bedst mulig pensions-
dakning og bredest mulig udbredelse af
pensionsordninger p&d arbejdsmarkedet.

For at opnd dette mal vil det vaere nodven-
digt, at vi tilbyder attraktive pensionsord-
ninger til alle, som kan opnd medlemskab
af SISA. Administrationen af den obligatori-
ske pensionsordning vil desuden betyde, at
SISA far en mindre gruppe af medlemmer
med, der ikke er overenskomstansatte og
heller ikke er i et anseettelsesforhold, der er
omfattet af en firmapensionsaftale.

SISAs status som tvaergdende pensions-
kasse betyder, at vi ikke kan tilbyde indivi-
duelle aftaler uden for rammerne af over-
enskomstbaserede aftaler eller firmapensi-
onsaftaler.

Mission

SISA sikrer medlemmerne en attraktiv pen-
sionsordning med hojt afkast til lave om-
kostninger.

Vision

Som hele Grgnlands pensionskasse vil SISA
opbygge og videreudvikle de faglige kom-
petencer i organisationen i Grgnland. Dette
er en forudseetning for, at vi kan hjemtage
storre dele af administrationen fra outsour-
cingpartnerne. Samtidig bidrager vi til at
styrke samfundet.

Nar SISA hjemtager flere administrative op-
gaver, vil det ske med respekt for, at vi
fastholder et omkostningsniveau, som er
sammenligneligt med danske arbejdsmar-
kedspensioner.

Digitaliseringen i samfundet tager hele ti-
den til. Dette vil SISA udnytte til at skabe
en 8ben dialog med medlemmerne. Vi vil
gore det let for medlemmerne at vaere i
kontakt med SISA, modtage radgivning og
gennemfare de tilpasninger af det enkelte
medlems pensionsordning, der folger af
a&ndringer i tilvaerelsen. Desuden vil interne
processer i videst muligt omfang vaere digi-
taliserede.
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Pensionsordninger i SISA indeholder de for-
sikringsdaekninger, medlemmerne efter-
sporger, indenfor de rammer overenskom-
ster eller aftaler om firmapensioner seetter.
Priserne pa forsikringsdakningerne vil over
tid svare til de faktiske erstatningsudgifter
inklusive omkostninger til forvaltning af
dakningerne.

Pension er langsigtet opsparing. SISA vil
derfor have fokus pa at investere medlem-
mernes opsparing saledes, at det afkast,
der tilskrives opsparingen over en arraekke,
konsekvent ligger blandt de bedste, nar
man sammenligner med andre pensionsud-
bydere i Grenland og Danmark. I forhold til
investeringerne har SISA serlig fokus pa
investeringer i Grenland, ndr dette kan ske
pa vilkar for afkast og risiko, der harmone-
rer med langsigtet forvaltning af betroede
midler.

I slutningen af 2022 satte SISA en struktu-
reret proces i gang med henblik pa at gen-
nemgd og opdatere strategien. Analysen og
formuleringen af den opdaterede strategi
forventes at lgbe frem til efterdret 2023, og
det sker i samarbejde med Implement Con-
sulting Group.

Ledelsesgrundlag

Ledelsen i SISA - bestyrelse og direktion -
laegger vaegt pa, at ledelsen af pensions-
kassen sker med udgangspunkt i princip-
perne for god selskabsledelse. P8 lang sigt
streeber SISA efter at skabe storst mulig
pkonomisk veerdi af medlemmernes pensi-
onsopsparing. I den forbindelse er investe-
ringsafkastet altafgerende, og derfor er der
fokus pa at finde den optimale balance mel-
lem risiko og forventet afkast.

Kommunikation

SISA fokuserer pa abenhed og gennemsig-
tighed i driften af pensionskassen, og dette
understottes af pensionskassens informati-
onsvirksomhed. Pensions- og forsikrings-
stoffet skal gores letforstaeligt for det en-
kelte medlem og samarbejdspartnere.

Rédgivning
Veerdigrundlaget for SISA er baseret pa on-
sket om storre social lighed i samfundet og

SISA
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sikring af en alderdom i ekonomisk trygge
rammer.

I vores radgivning laegger vi derfor vaegt pa
at pensionsbidraget for det enkelte medliem
stiger til et passende niveau. Bidraget skal
vaere stort nok til bade at sikre okonomien i
alderdommen og samtidig give mulighed
for, at der ogsd kan traeffes individuelle
valg omkring forsikringsdaekninger. Med-
lemmet skal desuden have mulighed for at
justere forsikringsdaekningerne i takt med
de aendringer, medlemmet oplever i sit liv
over tid. Det kan for eksempel veere aegte-
skab, skilsmisse, jobskifte eller barn, der
kommer til eller flytter hjemmefra.

Organisation

I 2022 faerdiggjorde en af SISAs medarbej-
dere sin uddannelse pd Forsikringsakade-
miet. Det betyder, at vedkommende er den
forste fra Gronland, der nogensinde har op-
ndet certificering som Kundebetjener, Liv &
Pension. Vi forventer at uddanne flere.

Risikostyring

Risikostyringsfunktionen varetages af EY,
der lobende folger op pa udviklingen i de ri-
sici, der kan pavirke udviklingen i pensio-
nerne.

Den 1. februar 2023 blev organisationen i

SISA udvidet med en CRO (Chief Risk Offi-
cer). Denne vil i samarbejde med den ov-

rige ledelse og EY fortsaette arbejdet med

risikostyringen.

Sigtet for risikostyringen er at male graden
af sikkerhed for at kunne opretholde pensi-
onstilsagn, der enten er under udbetaling
eller er kommunikeret til medlemmet i form
af en pensionsprognose, sammenholdt med
mulighederne for at optimere afkastet.

Risikostyringssystemet giver blandt andet
bestyrelsen mulighed for at foretage an-
dringer i den bagvedliggende investerings-
strategi - herunder andre pa renten og de
ovrige forudseetninger, der styrer fastszet-
telsen af pensionsniveauerne, hvis risikoen
for at skulle regulere pensionerne negativt
bliver for stor. Risikostyringsfunktionen fol-
ger sammen med Investerings- og Risiko-
udvalget udviklingen i risikoen manedligt.
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Risikostyringsfunktionen folger herudover
lobende udviklingen i Finanstilsynets ret-
ningslinjer for danske pensionsselskaber.

Samarbejdspartnere

Uaendret i forhold til tidligere &r har SISA
outsourcet store dele af den daglige drift til
forskellige samarbejdspartnere. Denne stra-
tegi er en del af forklaringen p&, at omkost-
ningerne for SISAs medlemmer er lige s&
lave som i raekke danske arbejdsmarkeds-
pensionsordninger, og meget lavere end i
de kommercielle pensionsselskaber.

SISA vurderer lesbende hvornar hele eller
dele af medlemsadministrationen kan hjem-
tages til SISAs egen administration.

Bestyrelsen har for 2022 vurderet, at kvali-
teten i outsourcingpartnernes leverancer er
betryggende.

SISA samarbejder med AP Pensionsservice
A/S, der varetager en raekke administrative
opgaver i forbindelse med medlemsadmini-
stration og -servicering, samt varetager
regnskabsfunktion og fondsregistrering.

Danske Bank Asset Management varetager
kapitalforvaltningen af SISAs likvide inve-
steringsaktiver, mens Secure Spectrum star
for r&dgivning og opfelgning i forhold til de
illikvide investeringer.

EY varetager risikostyringsfunktionen og
KMPG assisterer den ansvarshavende ak-
tuar.

IT Relation A/S leverer hosting af SISA’s
hjemmeside www.sisa.gl og fronter Micro-
soft i forhold til vores anvendelse af Office
365.

SISA anvender bade GronlandsBanken og
BankNordik i Grgnland som bankforbin-
delse. Derudover har vi et samarbejde med
BankNordik om arbejdsgivernes indbetalin-
ger til medlemmernes pensionsordninger,
samt en aftale med BankNordik om fzelles
salg af firmapensionsordninger.

SISA
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Forventninger for 2023

P8 baggrund af den eksisterende medlems-
bestand forventer SISA en fortsat vaekst i
de lgbende medlemsbidrag i 2023. En vee-
sentlig forudsaetning for dette er, at ar-
bejdslgsheden ikke stiger i Gronland. Ar-
bejdslgsheden er meget lav, og der synes
ikke at veere udsigt til en stigende arbejds-
loshed i de to store erhverv fiskeri og byg-
geri. Heller ikke selvom den globale gko-
nomi gar i recession.

Efter vedtagelsen pa efterarssamlingen af
zndringerne til lov om obligatorisk pensi-
onsopsparing forventer SISA igen at mod-
tage indbetalinger opkraevet via Selvstyret.
Eftersom vi de seneste ar har set en vaekst
i de lebende pensionsbidrag indbetalt via
arbejdsgiverne, forventer vi en vasentlig
mindre indbetaling via Skattestyrelsen i
2023 end vi oplevede i 2020.

Investeringsafkastet har vaeret meget svin-
gende de seneste ar, og resultatet for 2023
er forbundet med stor usikkerhed.

Begivenheder efter regn-
skabsarets udligb

Der er ikke efter regnskabsperiodens udleb
indtruffet begivenheder, som forrykker vur-
deringen af &rsrapporten.



Arsrapport 2022

Ledelsespadtegning

Vi har dags dato aflagt &rsrapporten for
regnskabsaret 1. januar - 31. december
2022 for SISA.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse
med anordning om ikrafttraeden for Gron-
land af lov om finansiel virksomhed.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet
og koncernregnskabet giver et retvisende
billede af pensionskassens og koncernens
aktiver, passiver, finansielle stilling og re-
sultat.

Nuuk, 22. marts 2023

Direktion

Soeren Schock Petersen

Bestyrelse

Jess G. Berthelsen (formand)

Ludvig Larsen
ria e /',}

v \ |/
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/ Josef Therkildsen
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Kunuk Olsen

Sofie Svendsen

Else Jonna Lange
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Ledelsesberetningen indeholder efter vores
opfattelse en retvisende redeggrelse for ud-
viklingen i pensionskassens og koncernens
aktiviteter og skonomiske forhold, arets re-
sultat, finansielle stilling samt en beskri-
velse af de vaesentligste risici og usikker-
hedsfaktorer, som pensionskassen og kon-
cernen kan pavirkes af.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlin-
gens godkendelse.

Torben S. Jgrgensen

Karsten Lyberth-Klausen

Torben Aasberg

SISA
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til medlemmerne i SISA

Konklusion

Det er vores opfattelse, at koncernregnska-
bet og arsregnskabet giver et retvisende
billede af koncernens og pensionskassens
aktiver, passiver og finansielle stilling pr.
31. december 2022 samt af resultatet af
koncernens og pensionskassens aktiviteter
for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2022 i overensstemmelse med anordning
om ikrafttraden for Greonland af lov om fi-
nansiel virksomhed.

Hvad har vi revideret

SISAs koncernregnskab og arsregnskab for
regnskabsdret 1. januar - 31. december
2022 omfatter anvendt regnskabspraksis,
resultatopgorelse, balance, egenkapitalop-
gorelse og noter for sdvel koncernen som
pensionskassen (“regnskabet”).

Grundlag for konklusion

Vi udforte vores revision i overensstem-
melse med internationale standarder om
revision (ISA) og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge
disse standarder og krav er naermere be-
skrevet i revisionspategningens afsnit Revi-
sors ansvar for revisionen af regnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede re-
visionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af koncernen i overens-
stemmelse med International Ethics Stan-
dards Board for Accountants’ internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfaerd
(IESBA Code) og de yderligere etiske krav,
der er galdende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
overensstemmelse med disse krav og
IESBA Code.

SISA

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetnin-
gen.

Vores konklusion om regnskabet omfatter
ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker
ingen form for konklusion med sikkerhed

om ledelsesberetningen.

I titknytning til vores revision af regnskabet
er det vores ansvar at leese ledelsesberet-
ningen og i den forbindelse overveje, om
ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsi-
stoent med regnskabet eIIerDvores videan op-
naet ved revisionen eller pa anden made
synes at indeholde veaesentlig fejlinforma-
tion.

Vores ansvar er derudover at overveje, om
ledelsesberetningen indeholder kraevede
oplysninger i henhold til anordning om
ikrafttreeden for Grenland af lov om finan-
siel virksomhed.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores
opfattelse, at ledelsesberetningen er i over-
ensstemmelse med koncernregnskabet og
drsregnskabet og er udarbejdet i overens-
stemmelse med kravene i anordning om
ikrafttraeden for Grgnland af lov om finan-
siel virksomhed. Vi har ikke fundet vaesent-
lig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af
et koncernregnskab og et drsregnskab, der
giver et retvisende billede i overensstem-
melse med anordning om ikrafttraeden for
Grenland af lov om finansiel virksomhed.
Ledelsen har endvidere ansvaret for den in-
terne kontrol, som ledelsen anser for nod-
vendig for at udarbejde et regnskab uden
vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.
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Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledel-
sen ansvarlig for at vurdere koncernens og
pensionskassens evne til at fortsaette drif-
ten; at oplyse om forhold vedrerende fort-
sat drift, hvor dette er relevant; samt at
udarbejde regnskabet pa grundlag af regn-
skabsprincippet om fortsat drift, medmindre
ledelsen enten har til hensigt at likvidere
koncernen eller pensionskassen, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alter-
nativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af regn-
skabet

Vores mal er at opnd hoj grad af sikkerhed
for, om regnskabet som helhed er uden
vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive
en revisionspategning med en konklusion.
Hoj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af
sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en
revision, der udfegres i overensstemmelse
med ISA og de yderligere krav, der er gzel-
dende i Danmark, altid vil afdeekke vaesent-
lig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlin-
formationer kan opstd som folge af besvi-
gelser eller fejl og kan betragtes som vee-
sentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har ind-
flydelse pa de okonomiske beslutninger,
som brugerne traffer pd grundlag af regn-
skabet.

Som led i en revision, der udfores i over-
ensstemmelse med [SA og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, foretager
vi faglige vurderinger og opretholder pro-
fessionel skepsis under revisionen. Herud-
over:

o Identificerer og vurderer vi risikoen
for vaesentlig fejlinformation i regn-
skabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og
udfgrer revisionshandlinger som re-
aktion pa disse risici samt opnar re-
visionsbevis, der er tilstraekkeligt og
egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at op-
dage vaesentlig fejlinformation forar-
saget af besvigelser er hgjere end
ved vasentlig fejlinformation forar-
saget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensvargelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af in-
tern kontrol.
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Opnar vi forst3else af den interne
kontrol med relevans for revisionen
for at kunne udforme revisionshand-
linger, der er passende efter om-
steendighederne, men ikke for at
kunne udtrykke en konklusion om
effektiviteten af koncernens og pen-
sionskassens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regn-
skabspraksis, som er anvendt af le-
delsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyt-
tede oplysninger, som ledelsen har
udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udar-
bejdelse af regnskabet p8 grundlag
af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa
grundlag af det opndede revisions-
bevis er vaesentlig usikkerhed for-
bundet med begivenheder eller for-
hold, der kan skabe betydelig tvivl
om koncernens og pensionskassens
evne til at fortseette driften. Hvis vi
konkluderer, at der er en vaesentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gore opmaerksom pa op-
lysninger herom i regnskabet eller,
hvis sadanne oplysninger ikke er til-
straekkelige, modificere vores kon-
klusion. Vores konklusioner er base-
ret pa det revisionsbevis, der er op-
ndet frem til datoen for vores revisi-
onspategning. Fremtidige begiven-
heder eller forhold kan dog medfore,
at koncernen og pensionskassen
ikke lzengere kan fortseette driften.

Tager vi stilling til den samlede prae-
sentation, struktur og indhold af
regnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om regnskabet afspejler
de underliggende transaktioner og
begivenheder pd en sddan made, at
der gives et retvisende billede heraf.

Opnar vi tilstraekkeligt og egnet revi-
sionsbevis for de finansielle oplys-
ninger for virksomhederne eller for-
retningsaktiviteterne i koncernen til
brug for at udtrykke en konklusion
om koncernregnskabet. Vi er an-
svarlige for at lede, fore tilsyn med
og udfere koncernrevisionen. Vi er
eneansvarlige for vores revisions-
konklusion.
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Vi kommunikerer med den overste ledelse
om blandt andet det planlagte omfang og
den tidsmeaessige placering af revisionen
samt betydelige revisionsmaessige observa-
tioner, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer
under revisionen.

Kgbenhavn, den 22. marts 2023

PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 3377 1231

Jesper Edelbo
statsautoriseret revisor
mnel10901
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Vi afgiver 0gsa en udtalelse til den overste
ledelse om, at vi har opfyldt relevante eti-
ske krav vedrerende uafhaengighed, og op-
lyser den om alle relationer og andre for-
hold, der med rimelighed kan tankes at pa-
virke vores uafhangighed og, hvor dette er
relevant, anvendte sikkerhedsforanstaltnin-
ger eller handlinger foretaget for at elimi-
nere trusler.
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt
Ved kongelig anordning af 14. august 2012
er Lov om finansiel virksomhed sat i kraft i
Gronland.

/&rsrapporten er aflagt i overensstemmelse
med reglerne i lov om finansiel virksomhed
samt Finanstilsynets bekendtgorelse i Gron-
land om finansielle rapporter for forsikrings-
selskaber og tvaergdende pensionskasser.

Den anvendte regnskabspraksis er usendret
i forhold til sidste 3r.

Principper for fordeling af overskud
Egenkapitalens afkast bestar af separate
aktiver samt omkostnings- og risikoresulta-
ter p& markedsrentebestanden efter even-
tuel henlaeggelse af positivt risikoresultat til
udligning af fremtidige underskud.

Regnskabsmaessige skgn generelt
Opgorelsen af den regnskabsmaessige
vaerdi af visse aktiver og forpligtelser er
forbundet med skon over, hvordan fremti-
dige begivenheder pavirker disse. De udg-
vede skon er baseret pa forudsaetninger,
som ledelsen anser som forsvarlige, men
som er usikre. De faktiske resultater kan
sdledes afvige fra de foretagne skon.

Koncernregnskab

Koncernregnskabet for SISA er med den til-
knyttede dattervirksomhed SISA Ejen-
domme Danmark ApS. Koncernregnskabet
er udarbejdet ved en sammenlagning af de
enkelte virksomheders resultatopggrelser
og balancer. Der er foretaget eliminering af
indtaegter, udgifter, mellemveaerender og
aktiebesiddelser virksomhederne imellem.
Ved indarbejdelse i koncernregnskabet er
dattervirksomhedens arsrapport udarbejdet
i overensstemmelse med modervirksomhe-
dens regnskabspraksis.

Resultatopggrelse

Omregning af transaktioner i fremmed
valuta

Alle balanceposter i fremmed valuta omreg-
nes til danske kroner efter balance dagens
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valutakurs. Transaktioner i rets lob omreg-
nes til transaktionsdagens valutakurs.

Medlemsbidrag
Medlemsbidrag omfatter de i regnskabsaret
modtagne medlemsbidrag.

Indtaegter af investeringsejendomme
Indtaegter af investeringsejendomme om-
fatter ejendommenes driftsresultat eksklu-
sive renteudgifter og vaerdireguleringer,
som opferes under de hertil bestemte po-
ster.

Renteindtaegter og udbytter m.v.
Posten indeholder renter og udbytte af ka-
pitalandele og investeringsforeningsandele.

Renter er periodiserede, s& de omfatter
regnskabsperioden.

Kursreguleringer

Savel realiserede som urealiserede gevin-
ster og tab ved salg og vaerdiregulering af
investeringsaktiver indgar i resultatopgorel-
sen.

Realiserede kursgevinster og -tab opggres
som forskellen mellem salgssummen og
den bogfarte vaerdi primo regnskabsaret
med tilleeg af drets anskaffelsesveerdi.

Urealiserede kursgevinster og -tab opggres
som forskellen mellem markedsvaerdien ul-
timo regnskabsaret og veerdien primo dret

med tillzeg af &rets anskaffelsesvaerdi.

Administrationsomkostninger i forbindelse
med investeringsvirksomhed

Ud over de direkte omkostninger i forbin-
delse med investeringsvirksomheden om-
fatter posten en andel af de samlede om-
kostninger, som kan henfores til handel
med og administration af pensionskassens
investeringsaktiver.

Pensionsafkastskat (PAL)
Pensionsafkastskat daekker individuel PAL,
som beregnes af kundernes Igbende rente-
tilskrivning. Der beregnes savel positiv som
negativ PAL.

Pensionsmeaessige driftsomkostninger
Administrationen af pensionskassen vareta-
ges i teet samarbejde med AP Pensionsser-
vice A/S i henhold til indgdet administrati-
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onsaftale. Driftsomkostninger er arets peri-
odiserede omkostninger ved administration
af medlemsbestanden, herunder afgifter til
offentlige myndigheder.

Overfort investeringsafkast
Det tilstreebes at egenkapitalen fortrinsvist
investeres i grundportefgljen Stabil.

Skat

Moderselskab

Aktuel skat af drets resultat beregnes med
den aktuelle grenlandske skatteprocent af
rets forventede grenlandske skattepligtige
indkomst. Der beregnes udskudt skat af alle
midlertidige forskelle mellem de regnskabs-
maessige og de skattemaessige veerdier.
Ved beregningen anvendes den grgnland-
ske skattesats, som forventes gaeldende i
det indkomstar, hvor den udskudte skat
forventes aktualiseret. Fremforte skatte-
meaessige underskud modregnes i grundla-
get for beregning af den udskudte skat.

I henhold til pensionskassens vedtaegter
kan sikkerhedsfonde alene anvendes til for-
del for medlemmerne med Finanstilsynets
godkendelse, hvorfor der ikke er afsat ud-
skudt skat af disse.

Skat i resultatopgerelsen indeholder endvi-
dere ikke refunderbar udbytteskat - skat pa
udlodning fra hjemmehgrende selskaber
samt ikke udnyttet betalt udbytteskat fra
udenlandske investeringsforeninger.

Tilknyttet virksomhed (Danmark)

Skat af arets resultat beregnes med den
aktuelle danske skattesats af drets skatte-
pligtige resultat. Udskudt skat males efter
den balanceorienterede gaeldsmetode af
alle midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmaessig og skattemeessig vaerdi af ak-
tiver og forpligtelser.

Balance

Investeringsejendomme

Ejendomme maéles til dagsvaerdi opgjort i
overensstemmelse med Finanstilsynets
regnskabsbekendtgorelse.

Dagsvaerdien opgores pa grundlag af et
normalt driftsafkast for fuldt udlejede ejen-
domme samt et af ledelsen fastsat afkast-
krav.
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Kapitalandele i tilknyttede og associerede
virksomheder

Kapitalandelene veerdiansaettes efter indre
veaerdis metode, hvilket vil sige, at kapital-
andelene er vardiansat til den regnskabs-
maessige indre vaerdi opgjort efter moder-
virksomhedens regnskabsprincipper, og at
virksomhedens resultat indgar i modervirk-
somhedens resultatopgorelse.

Andre finansielle investeringsaktiver

Keb og salg af andre finansielle investe-
ringsaktiver indregnes i balancen pd han-
delsdatoen og samtidig indregnes en for-
pligtelse henholdsvis et tilgodehavende sva-
rende til den aftalte pris. Forpligtelsen / til-
godehavendet ophprer med indregning pa
afregningsdatoen.

Borsnoterede investeringsaktiver males til
dagsveerdi pa balancedagen. Dagsveerdien
af udtrukne borsnoterede obligationer ma-
les til nutidsvaerdien af udtraekningsbelobet

Unoterede finansielle aktiver males til dags-
vaerdi ud fra almindeligt anerkendte vaerdi-
ansaettelsesmetoder.

Investeringsaktiver vedrorende markeds-
rente kontrakter

Kob og salg af investeringsaktiver tilknyttet
markedsrente kontrakter indregnes i balan-
cen pa handelsdatoen, og samtidig indreg-
nes en forpligtelse henholdsvis et tilgodeha-
vende svarende til den aftalte pris. Forplig-
telsen / tilgodehavendet ophorer med ind-
regning pa afregningsdatoen.

Borsnoterede investeringsaktiver tilknyttet
markedsrente kontrakter males til dags-
vaerdi pd balancedagen. Dagsvaerdien af
udtrukne borsnoterede obligationer males
til nutidsveerdien af udtreekningsbelgbet.

Unoterede finansielle aktiver males til dags-
veerdi ud fra almindeligt anerkendte veerdi-
ansattelsesmetoder.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kost-
pris, der saedvanligvis optages til den
veerdi, hvormed de forventes at indga3.

Henseaettelser til markedsrente kontrakter
Posten omfatter livsforsikringshensaettelser,
der vedrorer kontrakter, hvor forsikringsta-
geren barer den fulde investeringsrisiko.
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Hensaettelserne opgores til dagsvaerdi med
udgangspunkt i den enkelte kontrakts andel
af de tilknyttede investeringsaktiver.

Henseettelse til aflesning af pensionsbidrag
(invalidepension) opgeres som en del af
hensaettelser til markedsrentekontrakter,
da denne ydelse er ugaranteret. For de
endnu ikke anmeldte skader og forventede
efterfglgende begivenheder p& de anmeldte
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skader hensaettes efter statistiske modeller
baseret pa SISAs egne erfaringer. Desuden
afseettes et positivt risikoresultat til udlig-
ning af fremtidige underskud p8 markeds-
rentekontrakter.

Geeld
Geeld optages til palydende vaerdi.
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Resultatopggrelse
Pensionskassen Koncem
01013112 01.01-31.12 01.01-31.12 01.01-31.12

Alle belsb er anfert i hele 1.000 kr. 2022 2021 2022 2021
Resultatopgorelse

Medlemsbidrag 339.166 321.637 339.166 321.637
Afgivne genforsikringspraemier 0 -28.530 0 -28.530
Medlemsbidrag f.e.r., i alt 339.166 293.107 339.166 293.107
Indtaegter fra tilknyttede virksomheder 520 1.172 0 0
Indtaegter fra associerede virksomheder 637 1.197 537 1.197
Indtaegter af investeringsejendomme -26 265 1.684 2.037
Renteindtaegter og udbytter m.v. 10.815 10.946 9.948 10.027
Kursreguleringer -720.624 670.796 -720.774 671.296
Renteudgifter -208 -257 -208 -257
Administrationsomkostninger i forbindelse med investeringsvirksomhed -7.387 -7.442 -7.413 -7.475
Investeringsafkast, i alt -716.373 676.677 -716.226 676.825
Pensionsafkastskat 104.341 -100.040 104.341 -100.040
Investeringsafkast efter pensionsafkastskat -612.032 576.637 -611.885 576.785
Pensionsydelser -64.306 -76.234 -64.306 -76.234
Overforsler vedrorende gruppeforsikringer -26.759 - -26.759 -
Afgivne erstatninger [¢] 13.292 0 13.292
Pensionsydelser f.e.r., i alt -91.065 -62.942 -91.065 -62.942
Andring | medlemskonti 17.556 -37.239 17.556 -37.239
AEndring i pensionshenseaettelser -50.065 13.593 -50.065 13.593
Andring i genforsikringsandel af pensionshenszettelser 57.869 -13.593 57.869 -13.593
Andring i pensionshensattelser f.e.r., ialt 7.804 0 7.804 0
£Endring | hensattelser for markedsrenteprodukter 351.120 -744.780 351.120 -744.780
Pensionsmassige driftsomkostninger f.e.r. -18.879 -17.770 -18.879 -17.770
Overfort investeringsafkast 6.940 -6.416 6.940 -6.416
PENSIONSTEKNISK RESULTAT 610 597 757 745
Egenkapitalens investeringsafkast -6.940 6.416 -6.940 6.416
RESULTAT FOR SKAT -6.330 7.013 -6.183 7.161
Skat 1.677 0 1.530 -148
ARETS RESULTAT -4.653 7.013 -4.653 7.013

Til disposition
Periodens resultat -4.653 7.013 -4.653 7.013
| alt -4.653 7.013 -4.653 7.013

Forslag til overskudsdisponering

Sikkerhedsfond 0 7.013 0 7.013
Overfert resultat -4.653 0 -4.653 0
| alt -4.653 7.013 -4.653 7.013

SISA
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Balance
Pensionskassen Koncern
pr. 31/12 pr. 31/12 pr. 31/12 pr. 31112

Alle belgb er anfert i hele 1.000 kr. 2022 2021 2022 2021
Aktiver

i Investeringsejendomme | 30 33 0 0
Udlan lil tilknyttede virksomheder 47 55 0 0

8 Kapitalandele i tilknytlede virksomheder 28 30 0 0

8 Kapitalandele i associerede virksomheder 13 13 13 13
Investeringer i tilknyttede og associerede virksomheder, i alt 88 98 13 13
Kapitalandele 382 323 382 323
Investeringsforeningsandele 12.535 17.335 12.535 17.335
Obligationer 1.943 1.900 1.943 1.900
Andre finansielle investeringsaktiver, i alt 14.860 19.558 14.860 19.558
INVESTERINGSAKTIVER, | ALT 14.978 19.689 14.873 19.571

INVESTERINGSAKTIVER TILKNYTTET

9 MARKEDSRENTEPRODUKTER, | ALT 4.566.821 5141777 4.566.821 5.141.777
GENFORSIKRINGSANDELE AF PENSIONSHENSATTELSER 0 57.869 0 57.869
Likvide beholdninger 125 199 977 415
Aktuelt skatteaktiv 0 0 13 0
Udskudt skatteaktiv 1.677 0 1.677 0
Udskudt pensionsafkastskat 104.350 0 104.350 0
Qvrige 2.660 0 3.554 1.577
ANDRE AKTIVER, | ALT 108.812 199 110.571 1.992
Tilgodehavende renter 1 7 " 7
Andre periodeafgraensningsposter 3.308 4.553 3.308 4.553
PERIODEAFGRANSNINGSPOSTER, | ALT 3.319 4.560 3.319 4.560
AKTIVER, | ALT 4.693.930 5.224.094 4.695.584 5.225.769
Passiver
Sikkerhedsfond 16.479 16.479 16.479 16.479
Reserver, i alt 16.479 16.479 16.479 16.479
Overfort resultat -997 3.656 -997 3.656
EGENKAPITAL, | ALT 15.482 20.135 15.482 20.135
MEDLEMSKONTI 220.618 238.174 220.618 238.174
Garanterede ydeiser 0 57.869 0 57.869
Pensionshensattelser 0 57.869 0 57.869
Hensattelser til markedsrenteprodukter 4.412.382 4.763.482 4.412.362 4.763.482

HENSATTELSER TIL PENSIONS- OG INVESTERINGSKONTRAKTER,

IALT 4.412.362 4.821.351 4.412.362 4.821.351
Anden geeld 9.549 110.725 11.203 112.400
GALD, | ALT 9.549 110.725 11.203 112.400
PERIODEAFGRANSNINGSPOSTER . 35.919 33.709 35.919 33.709
PASSIVER, | ALT 4.693.930 5.224.094 4.695.584 5.225.769

Eventualforpliglelser
Folsomhedsoplysninger

SISA



Arsrapport 2022

Side 24
Noter
Pensionskassen Koncem
Note Alle beleb er anfart | hele 1.000 kr. 2022 2021 2022 2021

Medlemsbidrag
Lebende medlemsbidrag 337.963 320.762 337.963 320.762
Overfort fra andre ordninger 1.203 875 1.203 875
| alt 339.166 321.637 339.166 321.637
Medlemsbidragene hidrerer udelukkende fra direkle gronlandsk
forretning og vedrorer alene forsikringer, hvor investeringsrisikoen
baeres af forsikringstageren.
Hovedparten af praeemierne er modtaget som led i ansaetlelsesforhold.
Antal medlemmer ultimo 41.998 41.226
Renteindtagter og udbytter m.v.
Udbytte af kapitalandele 0 685 0 685
Udbytte af investeringsforeningsandele 618 4.624 618 4.624
Renteindlzegt af obligationer 9.333 4.722 9.330 4.722
Renteindtaegt SISA Ejendomme Danmark ApS 864 915 0 -4
lalt 10.815 10.946 9.948 10.027
Kursreguleringer
Investeringsejendomme 405 595 255 1.095
Kapitalandele 9.689 378 9.689 378
Invesleringsforeningsandele -604.013 698.067 -604.013 698.067
Obligationer -126.487 -28.192 -126.487 -28.192
Indlan kreditinstitutter -218 -52 -218 -52
I alt -720.624 670.796 -720.774 671.296
Pensionsydelser
Lebende pensionsbelab 31.833 27.291 31.833 27.291
Algivne erstatninger (4] 13.292 0 13.292
Udbetalinger ved dod 22.190 27.299 22.190 27.299
Konverterede ydelser 5.324 5.266 5.324 5.266
Overfort til andre ordninger 4.959 3.086 4.959 3.086
| alt 64.306 76.234 64.306 76.234
Per ge drift: kostninger f.e.r.
Administrationsvederlag lit AP Pensionsservice A/S 11.482 11.122 11.482 11.122
Aktuar 759 553 758 553
Riskmanager 779 767 779 767
Revision 315 250 315 250
@vrige omkostninger 5.544 5.078 5.544 5.078
1 alt 18.879 17.770 18.879 17.770
Skat af arets resuitat
Aktuel selskabsskat af arets resultat 0 0 -147 -148
Regulering af udskudt skat 1.677 0 1677 0
| alt 1.677 0 1.530 -148

SISA
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Noter (fortsat)

Pensionskassen Koncern
Note Alle belob er anfart i hele 1.000 kr. 2022 2021 2022 2021
7 Investeringsejend
Dagsveerdi primo 7.353 7.353 39.884 39.884
Anskaffelsespris ultimo 7.353 7.353 39.884 39.884
Op- og nedskrivninger primo 1.242 647 -7.789 -8.884
Op- og nedskrivninger i aret 405 595 255 1.095
Op- og nedskrivninger ultimo 1.647 1.242 -7.534 -7.789
Investeringsejendomme, i alt 9.000 8.595 32.350 32.095
Heraf indregnet under investeringer til markedsrenteprodukter -8.970 -8.562 -32.350 -32.095
| alt 30 33 0 0
Eksterne eksperter har veeret involveret i vaerdianszettelse af
investeringsejendomme.
Afkastprocenter, der er lagt til grund ved vardiansattelsen
til markedsvaerdi:
Vaegtet gennemsnit 4,00% 4,00% 5,98% 5,48%
Hojeste afkastprocent 4,00% 4,00% 6,75% 6,00%
Laveste afkastprocent 4,00% 4,00% 4,00% 4,00%
Kapitalandele
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Supplerende oplysninger fra arsrapporter vedrerende kapitalandele
i tilknyttel virksomhed (seneste regnskabsoplysninger)
SISA Ejendomme Danmark ApS, Kebenhavn:
Ejerandel 100% 100%
Resultat : 520 1.172
Egenkapital . 8.353 7.833
Kapitalandele i ierede virk: hed
Bogfert vaerdi primo 3.347 2132 3.347 2.132
Tilgang 0 18 0 18
Veerdiregulering 537 1.197 537 1.197
Bogfert vaerdi ullimo 3.884 3.347 3.884 3.347
Heraf indregnet under investeringer til markedsrenteprodukter -3.871 -3.334 -3.871 -3.334
| alt 13 13 13 13

SISA
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Noter (fortsat)

Note Alle belph er anfert i hele 1.000 kr.

Investeringsaktiver tilknyttet markedsrenteprodukter
Iinvesteringsejendomme

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Udlan til tilknyttede virksomheder
Kapitalandele i associerede virksomheder
Kapitalandele
Investeringsforeningsandele

Obligationer

Likvide beholdninger

Tilgodehavende renter

lalt

Aktiver til bogfert vaerdi er optaget i registeret
efter §167 i lov om finansiel virksomhed

Investeringsejendomme

Kapitalandele i tilknyttede og associerede virksomheder
Udlan til tilknyttede virksomheder

Kapitalandele

Investeringsforeningsandele

Obligationer

Tilgodehavende renter

Anfordringstilgodehavender

Registrerede aktiver, i alt

Sikkerhedsfond
Saldo primo
Andring i aret
Saldo ultimo

Overfort resultat
Saldo primo
Arets resultat
Saldo ultimo

Realiseret resultat i aret
Pensionsteknisk resultat

Overfort investeringsafkast

Skat

Realiseret resultat til egenkapital

SISA

Pensionskassen

2022 2021
8.970 8.562
8.325 7.803
14.161 14.153
3.871 3.334
115.451 83.579
3.787.898 4.480.191
587.093 490.962
37.622 51.458
3.430 1.735
4.566.821 5.141.777
9.000 8.595
12.236 11.180
14.208 14.208
104.657 77.216
3.711.611 4.204.211
589.036 492.862
3.441 1.742
37.747 51.657
4.481.936 4.861.671
16.479 9.466
0 7.013
16.479 16.479
3.656 3.656
-4.653 0
-997 3.656
610 597
-6.940 6.416
1.677 0
-4.653 7.013

Koncern

2022

31.456

0

0

3.871
115.451
3.787.898
587.093
37.622
3.430
4.566.821

16.479

16.479

3.656
-4.653
-997

Side 26

2021

30.518

0

0

3.334
83.579
4.480.191
490.962
51.458
1.735
5.141.777

9.466
7.013
16.479

3.656

3.656
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Noter (fortsat)

Note Alle beleb er anfert i hele 1.000 kr.

Basiskapital og kapitalkrav
Egenkapital

Medlemskonti

Udskudt skatteaktiv
Basiskapital

Kapitalkrav

Udvikling i
egenkapitalen

Saldo primo
Avrels resultat
Saldo ultimo

Medlemskonti
Saldo primo
Periodens eendring
Saldo ultimo

Saldo primo
Pensionsydelser
Bruttopraemier
Udbetalinger
Risikogevinst

Sikkerheds-
fond

16.479
0
16.479

Overfert til markedsrenteprodukter

Saldo uitimo

Henszettelser til markedsrenteprodukter

Saldo primo

Medlemsbidrag
Rentelilskrivning
Pensionsafkastskat
Pensionsydelser
Omkostningslillaeg

Overfort til medlemskonti
Risikogevinst

Overfort fra garanterede ydelser
Saldo ultimo

I Garanterede ydelser

Pensionskassen
2022 2021
15.482 20.135
220.618 238.174
-1.677 0
234.423 258.309
26.028 26.028
Overfort Egenkapital
resultat I alt
3.656 20.135
-4.653 -4.653
-997 15.482
238.174 200.935
-17.556 37.239
220.618 238.174
57.869 44276
-50.065 -
0 28.530
0 -13.292
0 -1.645
-7.804 0
0 57.869
4.763.482 4.018.702
339.166 293.107
-709.433 670.261
104.341 -100.040
-91.065 -62.942
-19.489 -18.367
17.556 -37.239
0 0
7.804 0
4.412.362 4.763.482

SISA

Koncern

2022

15.482
220.618
-1.677
234.423
26.028

238.174
-17.556
220.618

4.763.482
339.166
-709.433
104.341
-91.065
-19.489
17.556

0

7.804
4.412.362

Side 27

2021

20.135
238.174
0
258.309
26.028

200.935
37.239
238.174

44.276

28.530
-13.292
-1.645
0
57.869

4.018.702
293.107
670.261
-100.040
-62.942
-18.367
-37.239

0

0
4.763.482
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Noter (fortsat)

Pensionskassen Koncern
Note Alle beleb er anfart | hele 1.000 kr. 2022 2021 2022 2021

Personaleomkostninger og revisionshonorar
Lenninger il personale og vederlag lil bestyrelsen 5.839 5.936
Pension 178 196
Andre udgifter til social sikring 9 10
Afgifter beregnet pa grundlag af lansummen 49 44

6.075 6.186
Heraf :
Vederlag lil bestyrelse 1.332 1.110
Len og pensionsbidrag til direktion 1.312 1.283

2.644 2.393
Gennemsnitlig antal heltidsbeskzeftigede i regnskabsaret 6.0 7.0
Revisionshonorar til generalforsamlingsvalgt revisor
Lovpligtig revision af arsregnskabetl 260 210
Erklaeringsopgaver med sikkerhed 40 40
Skatteradgivning 5 0
Andre ydelser 10 0
Samlet honorar, i alt 315 250

17 Eventualforpligtelser
Pensionskassen har en sikkerhedsfond pa 16.479 Lkr., der er henlagt af ubeskaltede midler. Der kan alene disponeres over
sikkerhedsfonden med Finanstilsynets tilladelse i henhold til de til enhver tid geeldende bestemmelser herom, jf. § 293 i
anordning om ikrafttraeden i Granland af Lov om finansiel virksomhed

Pensionskassen har givet tilsagn om yderligere investering i unoterede aktier for et belab pa t.kr. 427.918

Koncernen har afgivet selvskyldnerkaulion vedrerende bankengagement i associerel virksomhed; Ejendomsselskabet
Organisationernes Hus P/S pa 20 mio.kr.

Koncernen haefter for 18 mio. kr. overfor Jyske Realkredit for lan optaget af samarbejdspartner K/S Hellebarden.

Folsomhedsoplysninger

SISA opger manedligt, hvordan de stresstest, som er defineret i Solvens 1, vil pavirke medlemmernes pensioner. Opgarelsen sker ud fra
Standardformlen fra Solvens II. Formalel med dette er, at sikre en passende balance mellem forventet afkast og risiko set fra
medlemmernes side.

Da alle pensionsordninger i SISA er baseret pa et markedsrentegrundiag uden garantier for hverken fremtidigt afkast eller de forventede
fremtidige deds- og invaliditetsintensiteter, vil konsekvenserne af de analyserede haendelser i stort omfang blive opfanget i
pensionshenszettelserne. Pavirkningen af egenkapitalen er saledes begraenset.

Haendelse/pavirkning i mio. kr. Pavirkning af
egenkapital
Aktiekursfald pa 12 % 2.6

Rentestigning med 0,7 % point
Rentefald med 0,7 % point
Ejendomsprisfald pa 8 %
Valutakursaendring med 0,5 % sangi;ynlighedﬁé 10 dage
Tab pa modparter pa 8 %

Fald i dedsintensileten pa 10 % 0,0
Stigning i dedsintensiteten pa 10 % 00
Stigning i invaliditetsintensiteten pa 10 % 0,0

SISA
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Supplerende oplysninger

Side 29

Bestyrelsens og direktionens pvrige ledelseshverv

SISA's bestyrelse

Jess G. Berthelsen, Forbundsformand, SIK
Bestyrelsesformand, SIK

Beslyrelsesformand, SIK's oplysnings- og uddannelsesfond
Bestyrelsesformand, Sulisartut Hejskoliat i Qagortog
Bestyrelsesformand, SISA Ejendomme Danmark ApS

Beslyrelsesformand, Ejendomsselskabet Organisalionernes Hus P/S

Bestyrelsesmedlem, NAASIS

Medlem af Uddannelsesudvaiget for Teknikkimik llinniarfik
Medlem af Gronlands @konomiske Rad

Medlem af Det Nationale Erhvervs- og Arbejdsmarkedsrad
Medlem, Fiskerirad

Bestyrelsesmediem, NSF (Nordisk Fackliga Samorganisation)
Beslyrelsesformand, SIK's Socialfonde

Ludvig Larsen, Medlem af hovedbestyrelsen, SIK
Hovedbestyrelsesmedlem, SIK

Bestyrelsesmediem, SIK's feriefond

Neestformand, Peqqgissaanermik llinniarfik,
Bestyrelsesmedlem, Del Gronlandske Kriminalpraventive Rad
Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS

Medlem af Diciplinaernaevnel

Medlem af Sundhedskommissionen

Else Jonna Lange, Formand, 1.S.I.P.
Bestyrelsesformand for SIP llulissat
Hovedbestyrelsesmedlem, SIK

Bestyrelsesmedlem, SPS

Bestyrelsesmediem, INUILI

Naestformand, Feriefonden

Beslyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS
Medlem af Barselsfonden Amaat

Kunuk Olsen, Chefkonsulent, Skattestyrelsen, Gronlands Selvstyre

Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS

Karsten Lyberth-Klausen, Sekretariatschef, Grenlands Erhverv

Bestyrelsesformand, Handelsskolerne
Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS
Medlem af Det Sociale Ankenaevn

Medlem af Arbejdsmiljeradet

Medlem af Nautisk Udvalg

Medlem af Erhvervs- og Arbejdsmarkedsradet
Medlem af Fortidspensionistnavnel

Medlem af Brancheskolernes feellesrad

SISA
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Supplerende oplysninger (fortsat)

Bestyrelsens og dir 15 ovrige ledelseshverv (fortsat)

Sofie Svendsen, Konsulent
Hovedbestyrelsesmedlem, SIK

Bestyrelsesmedlem, Sulisartut Hojskoliat
Beslyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS
Naestformand, Oplysnings- & Uddannelsesfonden
Nzestformand, NSIP

Medlem af Det Nationale Arbejdsmarkedsrad

Josef Therkildsen, Formand, NSIP

Bestyrelsesformand, NSIP

Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS
Bestyrelsesmedlem, Ejendomsselskabet Organisationernes Hus P/S
Medlem af Sermersooq Erhvervsrad

Medlem af Arbejdsmiljerad

Medlem af Boligklagenaevnel

Torben Schelde Jorgensen, direkter
Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS
Direktor, Edsviken ApS

Torben Aasberg, statsautoriseret revisor
Bestyrelsesmedlem, SISA Ejendomme Danmark ApS

SISA's direktion

Seren Schock Petersen, Administrerende direktor, SISA Pension
Bestyrelsesmedlem, Ejendomsselskabet Organisationernes Hus P/S
Administrerende direkter, SISA Ejendomme Danmark ApS
Radgivende aktuar og Partner, Schock Consult

Medlem af Vurderingsankenaevn Hovedstaden Nord

SISA
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