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Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. oktober 2013 - 30. september
2014 for Joblink Holbak ApS.

Arsrapporten aflaagges | overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling
pr. 30. september 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsdret 1. oktober 2013 - 30.
september 2014.

Det indstilles pa generalforsamlingen, at arsregnskabet for det kommende ar ikke skal revideres.

Direktionen anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Holbak, den 20. februar 2015

Carsten Damgaard

Joblink Holbaek ApS 2




Den uafhaengige revisors pategning pa arsregnskabet

Til kapitalejeren i Joblink Holhaek ApS

Vi har revideret drsregnskabet for Joblink Holbaek ApS for regnskabsaret 1. oktober 2013 - 30. september 2014, der
omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter
arsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende bhillede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser ngdvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes hesvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om drsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfgrt revisionen i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk revisorlovgivning.
Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaegger og udfgrer revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed
for, om arsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opnéd revisionsbevis for belgb og oplysninger i
arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhanger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for
vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen
overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et drsregnskab, der giver et
retvisende billede. Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne,
men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter
endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige skgn er
rimelige samt den samlede praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionshevis er tilstrazkkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle

stilling pr. 30. september 2014 samt af resultatet af selskahets aktiviteter for regnskabsaret 1. oktober 2013 - 30.
september 2014 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Holbaek, den 20. februar 2015

Partner, registreret revisor

Joblink Holbaek ApS 3




Selskabsoplysninger

Selskab
Joblink Holbaek ApS
Rolighedsstreede 11 st. th

4300 Holbazk

CVR-nummer: 29842620

Regnskabsperiode: 1. oktober 2013 - 30. september 2014
Direktion

Carsten Damgaard

Revision

Revision & Radgivningsgruppen
Registreret revisionspartnerselskab
Gl. Ringstedvej 61, 1.

4300 Holbak

Kontaktperson:
Vibeke Hundevad

: 4 15}
Joblink Holbaek ApS if%@

(VI
EHUpEi



Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Joblink Holbaek ApS for 2013/14 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for klasse B-virksomheder og er aflagt i danske kroner.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste r.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtldlge gkonomiske ressourcer vil fragd selskabet, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtelser som
heskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opggres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag samt
tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt belgh.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten aflaagges,
og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes
omkostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte
forpligtelser samt tilbagefgrsler som fglge af @ndrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har veeret
indregnet i resultatopggrelsen.

RESULTATOPG@RELSEN

Nettoomsaetning

Nettoomsaetningen indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har fundet sted
inden regnskabsarets udgang. Nettoomsastning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med
salget.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter Ign og gage samt sociale omkostninger, pensioner mv. til selskabets personale.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle poster omfatter renteindteegter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel leasing,
realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende veerdipapirer, geeld og transaktioner i fremmed valuta,
amortisering af realkreditlan samt tillaeg og godtggrelse vedrgrende acontoskatteordningen m.v.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og arets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen med
den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfgres til posteringer
direkte pa egenkapitalen,

Selskabet er omfattet af de danske regler om obligatorisk sambeskatning af moderselskabet og de danske
dattervirksomheder.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskattede
virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. | tilknytning hertil modtager virksomheder med
skattemaessigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende dette underskud (fuld
fordeling).
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Anvendt regnskabspraksis

BALANCEN

Tilgodehavender
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser males i balancen til palydende veerdi med fradrag af nedskrivninger til
imgdegdelse af forventede tab efter en vurdering af de enkelte tilgodehavender.

Andre tilgodehavender males til nominel vaerdi.

Likvide behaldninger
Omfatter likvide beholdninger.

Selskabsskat og udskudt skat
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betalte acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gaeldsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmaessig
og skattemaessig veerdi af aktiver og forpligtelser. Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser,
der med balancedagens lovgivning vil veere galdende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat.
Zndring i udskudt skat som fglge af eendringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen.

Galdsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved laneoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af afholdte
transaktionsomkostninger. | de efterfglgende perioder males finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris
svarende til den kapitaliserede veerdi ved anvendelse af den effektive rente, sdledes at forskellen mellem provenuet
og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopggrelsen over laneperioden.

Geeld males til nominel vaerdi.

Joblink Holbaek ApS 6




2013/14 2012/13

note  Resultatopgerelse 1. oktober - 30. september DKK 1.000 DKK
Bruttofortjeneste 470.519 367
1 Personaleomkostninger 405.613 281
Andre finansielle indtaegter fra tilknyttede virksomheder 6.035 4

Andre finansielle indtzaegter 53
Andre finansielle omkostninger 2.088 1
Resultat fgr skat 68.906 89
Skat af arets resultat 25.333 6
Arets resultat 43.573 83

Forslag til resultatdisponering

Overfgrt fra tidligere ar 10.413 -73

Arets resultat 43,573 83

Til disposition 53.986 10

Overfgrt til naste ar 53.986 10

Disponeret i alt 53.986 10
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2013/14 2012/13
Note Balance 30. september DKK 1.000 DKK

Aktiver

Omseaetningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 56.250 56
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 170.779 117
Andre tilgodehavender 9.000 0
Tilgodehavender i alt 236.029 174
Likvide beholdninger 51.741 43
Omsaetningsaktiver i alt 287.770 217
Aktiver i alt 287.770 217
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2013/14 2012/13
note  Balance 30. september DKK 1.000 DKK
Passiver
Egenkapital
Virksomhedskapital 125.000 125
Overfgrt resultat 53.986 10
2 Egenkapital i alt 178.986 135
Kortfristede gaeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 11.900 9
Selskabsskat 26.498
Anden geeld 70.386 67
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 108.784 82
Gaeldsforpligtelser i alt 108.784 82
Passiver i alt 287.770 217
3 Selskabets vaesentligste aktiviteter
4 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Eventualposter m.v.
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2013/14 2012/13
Noter DKK 1.000 DKK
1 Personaleomkostninger
Lgnninger 400.516 281
Andre udgifter til social sikring 5.096 0
Personaleomkostninger i alt 405.613 281
2 Egenkapital Virksomheds- Overfgrt lalt
kapital resultat
DKK DKK DKK
Saldo primo 125.000 10.413 135.413
Arets resultat 0 43.573 43.573
Saldo ultimo 125.000 53.986 178.986
3 Selskabets vasentligste aktiviteter
Selskabets aktiviteter er jobrekruttering og headhunting samt anden dermed beslagtet
virksomhed.
4 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Ingen.
5 Eventualposter m.v.
Selskabet haefter solidarisk med de gvrige selskaber i koncernen for selskabsskatten af
koncernens sambeskattede indkomst og for eventuelle kildeskatter pa renter, royalties og
udbytter.
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