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SiD JOB ApS

Ledelsespåtegning

Vi har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 01.01.14 - 31.12.14 for SiD JOB ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver,

passiver, finansielle stilling og resultat.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de for-

hold beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aabybro, den 7. april 2015

Direktionen

Per Christian Kjeldsen

Bestyrelsen

Niels Jensen
Formand

John Hansen Søren Elsberg

Jørgen Olsson Lene Haugbølle Morten Dahlberg Nielsen

Frank Tronborg
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SiD JOB ApS

Den uafhængige revisors erklæringer

Til kapitalejerne i SiD JOB ApS

PÅTEGNING PÅ ÅRSREGNSKABET

Vi har revideret årsregnskabet for SiD JOB ApS for regnskabsåret 01.01.14 - 31.12.14, der

omfatter resultatopgørelse, balance, anvendt regnskabspraksis og noter. Årsregnskabet ud-

arbejdes efter årsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i

overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne

kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig

fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision.

Vi har udført revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og

yderligere krav ifølge dansk revisorlovgivning. Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt

planlægger og udfører revisionen for at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet er

uden væsentlig fejlinformation.

En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og

oplysninger i årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering,

herunder vurdering af risici for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne

skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er

relevant for selskabets udarbejdelse af et årsregnskab, der giver et retvisende billede. For-

målet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne,

men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol. En revi-

sion omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om

ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede præsentation af årsregnska-

bet.

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grund-

lag for vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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SiD JOB ApS

Den uafhængige revisors erklæringer

Konklusion

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver,

passiver og finansielle stilling pr. 31.12.14 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regn-

skabsåret 01.01.14 - 31.12.14 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

UDTALELSE OM LEDELSESBERETNINGEN

Vi har i henhold til årsregnskabsloven gennemlæst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget

yderligere handlinger i tillæg til den udførte revision af årsregnskabet. Det er på denne bag-

grund vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med

årsregnskabet.

Hjørring, den 7. april 2015

Beierholm
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Jesper Frank

Statsaut. revisor
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SiD JOB ApS

Ledelsesberetning

Hovedaktiviteter

Selskabets aktiviteter har i lighed med tidligere år bestået i at bistå arbejdssøgende med at

gennemføre det individuelle kontaktforløb i henhold til lov om styring af arbejdsmarkedsind-

satsen og ansvaret for arbejdsmarkedspolitikken. Herunder også at bistå og afholde jobsøg-

ningskurser for langtidsledige og kontanthjælpsmodtagere.

Udviklingen i selskabets økonomiske aktiviteter og forhold

Resultatopgørelsen for tiden 01.01.14 - 31.12.14 udviser et resultat på DKK -1.336.273 mod

DKK 674.132 for tiden 01.01.13 - 31.12.13. Balancen viser en egenkapital på DKK 4.962.184.

Ledelsen finder årets resultat mindre utilfredsstillende.

2014 startede som forventet. Usikkerheden i kommunerne fortsatte og blev i virkeligheden

endnu værre. Reformer på stort set alle områder har væltet ind over kommunerne i de 2 fore-

gående år, og først engang i løbet af 2015 kan man forvente, at kommunerne bare nogenlun-

de har fundet sig selv.

Forandringer og nye metoder giver i reglen øget arbejdspres som første resultat. Det har kun-

net mærkes i forhold til samarbejdet med kommunerne. Først var der ikke tid pga. nye tanker

og reformer, så kom arbejdspresser som følge af reformerne. 

Reformerne har gjort det rigtig svært at trænge igennem til kommunerne. SID JOB ApS var i

løbet af 2014 i kontakt med alle kommuner i region Nordjylland. I forbindelse med opbygnin-

gen af byggeprojektet ”Arbejdskraft til fremtidens byggeri” var besøgsrunden givende i for-

hold til netværksdannelsen og indsigt i, hvor kommunerne befandt sig i forhold til reformer-

ne.

Det kunne konstateres, at byggeprojektet var en god indgangsvinkel, og et projekt som alle

kommuner kunne bakke op omkring. Men al snak om andre projekter rettet mod sygedag-

pengemodtagere, forsikrede ledige, kontanthjælpsmodtagere m.v. var stort set håbløs. Kom-

munerne var bare et andet sted. Deres tanker var på de nye reformer, hvilket stort set kom til

udtryk alle stedet.

Udover reformerne har tendensen også været, at kommunernes tankegang har bevæget sig

hen imod, at de selv vil og kan løse de opgaver, som andre aktører har været en del af.

Følgerne af kommunernes tomgang var, at SID JOB ApS ved indgangen til 2014 havde et un-

geprojekt "ufaglært til faglært" og en aftale om forsøg med et ”no cure no pay”-projekt (Pola-

ris) for forsikrede ledige i Jammerbugt Kommune. Dette kom i gang omkring 1. marts.

7



 

  

 

 

SiD JOB ApS

Ledelsesberetning

Dette projekt kom godt i gang med 2 hold på ca. 30 personer, men herefter gik det stort set i

stå, og resten af året kom der kun enkelte deltagere indimellem. Forsøget med ”no cure no

pay” har været svært at vurdere helt på. Indtjeningsmæssigt manglede projektet volumen, li-

gesom det i høj grad var gruppen af ledige, som havde stort behov for hjælp. Det krævede

mange ressourcer.

Desværre skete der det, at ungeprojektet efter sommerferien blev opsagt uden varsel. Kom-

munens økonomi gjorde, at man måtte opsige projektet til udgangen af året. Med opsigelsen

stoppede tilgangen, og dermed blev indtægterne reduceret voldsomt.

Heldigvis lykkedes det at få byggeprojektet igennem, og det kunne startes op sidst på året.

Alligevel var det nødvendig med nedskæringen i medarbejderstaben, ligesom vi har haft per-

sonale udlånt. Ved året udgang havde vi byggeprojektet "ufaglært til faglært" og et meget

minimeret Polaris-projekt.

Bestyrelsen er blevet præsenteret for en plan for 2014 og 2015, som indebar 3 trin. Udvikling,

status quo og afvikling.

Ved udgangen af 2014 lignede det mest afvikling. Heldigvis lykkedes det, at udvide Polaris-

projektet med fleksydelsesmodtagere. "Ufaglært til faglært" er vokset. Hertil kom, at kommu-

nen ønskede at gøre brug af mulighederne i Re-Cykel Aps. Vi har i samarbejde med Jammer-

bugt fået lavet et nyt projekt Re-Cykel, som indebærer, at vi har med såvel unge som ældre

kontanthjælpsmodtagere at gøre. 

2015 vil ikke blive afviklingsår som frygtet, og muligheden for at få balance i driften i løbet af

året ser fornuftig ud. Udviklingsmuligheder er mange via gode kontakter i kommunerne.

Kommunerne forespørger mere på hjælp. Vi arbejder på flere fronter, udover Jammerbugt

Kommune har vi følere i flere kommuner, og vi udvikler på socialfondsprojekt, hvor vi har

flere kommuner ind over. Ligeledes forsøger vi at markedsføre såvel konflikthåndtering som

psykisk førstehjælp til private virksomheder.

Betydningsfulde hændelser indtruffet efter regnskabsårets afslutning

Efter regnskabsårets afslutning er der ikke indtruffet begivenheder, som vil kunne forrykke

selskabets finansielle stilling væsentligt.
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SiD JOB ApS

Resultatopgørelse

2014 2013

Note DKK DKK

Bruttofortjeneste 4.145.549 8.658.078

1 Personaleomkostninger -5.644.069 -7.501.693

Resultat før af- og nedskrivninger -1.498.520 1.156.385

2 Af- og nedskrivninger af materielle anlægsaktiver -129.779 -101.086

Resultat af primær drift -1.628.299 1.055.299

Indtægter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder -97.927 -94.208
3 Andre finansielle indtægter 44.409 28.964
4 Andre finansielle omkostninger -27.581 -20.060

Finansielle poster i alt -81.099 -85.304

Resultat før skat -1.709.398 969.995

5 Skat af årets resultat 373.125 -295.863

Årets resultat -1.336.273 674.132

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat -1.336.273 674.132

I alt -1.336.273 674.132
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SiD JOB ApS

Balance

AKTIVER

31.12.14 31.12.13

Note DKK DKK

Grunde og bygninger 2.205.220 2.221.134
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 294.637 382.502

6 Materielle anlægsaktiver i alt 2.499.857 2.603.636

7 Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 0 80.000
Andre tilgodehavender 35.000 35.000

Finansielle anlægsaktiver i alt 35.000 115.000

Anlægsaktiver i alt 2.534.857 2.718.636

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 685.265 1.825.038
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 208.635 494.603
Udskudt skatteaktiv 340.725 0
Tilgodehavende selskabsskat 12.000 0
Andre tilgodehavender 1.858 1.859
Periodeafgrænsningsposter 42.064 28.581

Tilgodehavender i alt 1.290.547 2.350.081

Likvide beholdninger 3.078.758 4.946.251

Omsætningsaktiver i alt 4.369.305 7.296.332

Aktiver i alt 6.904.162 10.014.968
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SiD JOB ApS

Balance

PASSIVER

31.12.14 31.12.13

Note DKK DKK

Selskabskapital 195.000 195.000
Overkurs ved emission 0 503.042
Overført resultat 4.767.184 5.600.415

8 Egenkapital i alt 4.962.184 6.298.457

Hensættelser til udskudt skat 0 32.400

Hensatte forpligtelser i alt 0 32.400

Gæld til realkreditinstitutter 617.442 685.855

9 Langfristede gældsforpligtelser i alt 617.442 685.855

9 Kortfristet del af langfristede gældsforpligtelser 69.906 69.430
Modtagne forudbetalinger fra kunder 0 500.000
Leverandører af varer og tjenesteydelser 265.226 263.934
Selskabsskat 0 239.722
Anden gæld 989.404 1.925.170

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 1.324.536 2.998.256

Gældsforpligtelser i alt 1.941.978 3.684.111

Passiver i alt 6.904.162 10.014.968

10 Eventualforpligtelser
11 Sikkerhedsstillelser
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SiD JOB ApS

Anvendt regnskabspraksis

GENERELT

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven for virksomheder i regn-

skabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til foregående år.

Selskabet har i overensstemmelse med årsregnskabslovens § 110 valgt at undlade at udar-

bejde koncernregnskab.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes

værdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes lige-

ledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

I balancen indregnes aktiver, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil til-

flyde selskabet, og aktivets værdi kan måles pålideligt. Forpligtelser indregnes i balancen,

når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, og forpligtelsens

værdi kan måles pålideligt. Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris.

Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regn-

skabspost.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden

årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

RESULTATOPGØRELSE

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsætning, omkostninger til råvarer og hjælpematerialer

samt andre eksterne omkostninger.

Indtægter ved salg af varer indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoover-

gang til køber har fundet sted inden udgangen af regnskabsåret. Nettoomsætning måles til

dagsværdi og opgøres ekskl. moms og rabatter.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, admini-

stration, lokaler, tab på debitorer og operationelle leasingomkostninger.
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SiD JOB ApS

Anvendt regnskabspraksis

Afskrivninger

Afskrivninger på materielle anlægsaktiver tilsigter, at der sker systematisk afskrivning over

aktivernes forventede brugstid. For selskabet er anvendt følgende brugstider og restværdier:

Brugstid,
år

Rest-
værdi,

procent

Bygninger 20 90
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 2 - 10 0-15

Grunde afskrives ikke.

Nyanskaffelser af andre anlæg, driftsmateriel og inventar med kostpris på under DKK 12.600

pr. stk. indregnes i resultatopgørelsen i anskaffelsesåret.

Finansielle poster

Under finansielle poster indregnes renteindtægter og renteomkostninger, kursregulering af

fremmed valuta samt realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab på værdipapirer. 

Amortisering af kurstab og låneomkostninger vedrørende finansielle aktiver og forpligtelser

indregnes løbende som finansiel omkostning henholdsvis finansiel indtægt.

Skatter

Årets aktuelle og udskudte skatter indregnes i resultatopgørelsen som årets skatter med den

del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan

henføres til posteringer foretaget direkte på egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med danske koncernforbundne virksomheder. Moderselskabet fun-

gerer som administrationsselskab for sambeskatningen og afregner som følge heraf alle beta-

linger af selskabsskat med skattemyndighederne. 

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de

sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil

modtager virksomheder med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksom-

heder, der har kunnet anvende dette underskud til nedsættelse af eget skattemæssigt over-

skud.
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SiD JOB ApS

Anvendt regnskabspraksis

BALANCE

Materielle anlægsaktiver

Materielle anlægsaktiver måles i balancen til kostpris med fradrag af akkumulerede afskriv-

ninger eller til genindvindingsværdien, hvor denne er lavere. 

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen

indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug. 

Fortjeneste eller tab ved afhændelse af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mel-

lem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgs-

tidspunktet.

Finansielle anlægsaktiver

Kapitalandele i dattervirksomheder indregnes og måles efter indre værdis metode, hvilket

indebærer, at kapitalandelene måles til den forholdsmæssige andel af virksomhedernes regn-

skabsmæssige indre værdi reguleret for resterende værdi af positiv eller negativ goodwill

samt tillæg eller fradrag af urealiserede koncerninterne fortjenester og tab.

I resultatopgørelsen indregnes selskabets andel af virksomhedernes resultat efter eliminering

af urealiserede koncerninterne fortjenester og tab.

Kapitalandele i dattervirksomheder med regnskabsmæssig negativ værdi måles til DKK 0. Et

eventuelt tilgodehavende hos disse virksomheder nedskrives i det omfang, tilgodehavendet

er uerholdeligt. I det omfang modervirksomheden har en retlig eller faktisk forpligtelse til at

dække en underbalance, der overstiger tilgodehavendet, indregnes det resterende beløb

under hensatte forpligtelser.

Værdiforringelse af aktiver

Den regnskabsmæssige værdi af anlægsaktiver, der ikke måles til dagsværdi, vurderes årligt

for indikationer på værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt

aktiv henholdsvis hver gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvær-

dien, hvis denne er lavere end den regnskabsmæssige værdi.

Som genindvindingsværdi anvendes den højeste værdi af nettosalgspris og kapitalværdi.

Kapitalværdien opgøres som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra anven-

delsen af aktivet eller aktivgruppen samt forventede nettopengestrømme ved salg af aktivet

eller aktivgruppen efter endt brugstid.
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SiD JOB ApS

Anvendt regnskabspraksis

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til pålydende

værdi med fradrag af nedskrivning til imødegåelse af tab.

Nedskrivning til imødegåelse af tab opgøres på grundlag af en individuel vurdering af de en-

kelte tilgodehavender. 

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, der er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger

vedrørende efterfølgende regnskabsår.

Egenkapital

Forslag til udbytte for regnskabsåret indregnes som gældsforpligtelse.

Nettoopskrivning af kapitalandele i dattervirksomheder indregnes under egenkapitalen i

reserve for nettoopskrivning efter indre værdis metode i det omfang, den regnskabsmæssige

værdi overstiger kostprisen.

Aktuelle og udskudte skatter

Selskabet  overtager som administrationsselskab hæftelsen for de sambeskattede virksomhe-

ders selskabsskatter overfor skattemyndighederne i takt med de sambeskattede virksom-

heders betaling af sambeskatningsbidrag.

Skyldig og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets skat-

tepligtige indkomst, reguleret for betalte acontoskatter.

Skyldige og tilgodehavende sambeskatningsbidrag indregnes i balancen som selskabsskat

under tilgodehavender eller gældsforpligtelser.

Udskudte skatteforpligtelser og udskudte skatteaktiver beregnes af alle midlertidige forskelle

mellem regnskabsmæssige og skattemæssige værdier af aktiver og forpligtelser. Der

indregnes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle vedrørende skattemæssigt ikke-af-

skrivningsberettiget goodwill samt andre poster, hvor midlertidige forskelle, bortset fra virk-

somhedsovertagelser, er opstået på anskaffelsestidspunktet uden at have effekt på resultat

eller skattepligtig indkomst. I de tilfælde, hvor opgørelse af skatteværdien kan foretages efter

forskellige beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag af den af ledelsen planlagte

anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

15



 

  

 

 

SiD JOB ApS

Anvendt regnskabspraksis

Udskudte skatteaktiver indregnes med den værdi, de efter vurdering forventes at kunne rea-

liseres til ved modregning i udskudte skatteforpligtelser eller ved udligning i skat af fremti-

dig indtjening.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens

lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat.

Gældsforpligtelser

Langfristede gældsforpligtelser måles til kostpris på tidspunktet for stiftelse af gældsforholdet

(lånoptagelsen). Gældsforpligtelserne måles herefter til amortiseret kostpris, hvor kurstab og

låneomkostninger indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel omkostning over løbetiden

på grundlag af den beregnede, effektive rente på tidspunktet for stiftelse af gældsforholdet.

Kortfristede gældsforpligtelser måles ligeledes til amortiseret kostpris, hvilket normalt svarer

til gældens pålydende værdi.

Modtagne forudbetalinger fra kunder

Modtagne forudbetalinger fra kunder omfatter beløb modtaget fra kunder forud for tidspunk-

tet for levering af den aftalte vare eller færdiggørelse af den aftalte tjenesteydelse.
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SiD JOB ApS

Noter

2014 2013
DKK DKK

1. Personaleomkostninger

Lønninger 4.489.755 6.043.449
Pensioner 842.338 1.031.096
Andre omkostninger til social sikring 87.652 116.131
Personaleomkostninger i øvrigt 224.324 311.017

I alt 5.644.069 7.501.693

Gennemsnitligt antal beskæftigede i året 11 14

2. Af- og nedskrivninger af materielle
anlægsaktiver

Afskrivninger på materielle anlægsaktiver 129.779 101.086

3. Andre finansielle indtægter

Finansielle indtægter fra tilknyttede virksomheder 17.109 18.065
Øvrige finansielle indtægter 27.300 10.899

I alt 44.409 28.964

4. Andre finansielle omkostninger

Øvrige finansielle omkostninger 27.581 20.060
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SiD JOB ApS

Noter

2014 2013
DKK DKK

5. Skatter

Årets aktuelle skat 0 273.125
Årets udskudte skat -373.125 22.738

I alt -373.125 295.863

6. Materielle anlægsaktiver

Beløb i DKK
Grunde og
bygninger

Andre anlæg,
driftsmateriel

og inventar

Kostpris pr. 31.12.13 2.265.925 847.362
Tilgang i året 0 26.000

Kostpris pr. 31.12.14 2.265.925 873.362

Af- og nedskrivninger pr. 31.12.13 44.791 464.860
Afskrivninger i året 15.914 113.865

Af- og nedskrivninger pr. 31.12.14 60.705 578.725

Regnskabsmæssig værdi pr. 31.12.14 2.205.220 294.637
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SiD JOB ApS

Noter

31.12.14 31.12.13
DKK DKK

7. Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kostpris pr. 31.12.13 80.000 80.000

Kostpris pr. 31.12.14 80.000 80.000

Årets resultat -97.927 -94.208
Andre reguleringer 17.927 94.208

Opskrivninger pr. 31.12.14 -80.000 0

Regnskabsmæssig værdi pr. 31.12.14 0 80.000

Tilknyttede virksomheder:

Navn Ejerandel Årets resultat

ApS Re-Cykel, Jammerbugt %100 -97.927
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SiD JOB ApS

Noter

8. Egenkapital

Beløb i DKK
Selskabs-

kapital
Overkurs ved

emission
Overført
resultat

Egenkapitalopgørelse 01.01.13 - 31.12.13

Saldo pr. 01.01.13 195.000 503.042 4.926.283
Forslag til resultatdisponering 0 0 674.132

Saldo pr. 31.12.13 195.000 503.042 5.600.415

Egenkapitalopgørelse 01.01.14 - 31.12.14

Saldo pr. 01.01.14 195.000 503.042 5.600.415
Overførsler, reserver 0 -503.042 503.042
Forslag til resultatdisponering 0 0 -1.336.273

Saldo pr. 31.12.14 195.000 0 4.767.184

Der har ikke været bevægelser på selskabskapitalen i de 4 foregående regnskabsår.

9. Gældsforpligtelser

Beløb i DKK
Afdrag

første år
Restgæld
efter 5 år

Gæld i alt
31.12.14

Gæld i alt
31.12.13

Gæld til realkreditinstitutter 69.906 348.061 687.348 755.285

10. Eventualforpligtelser

Selskabet er sambeskattet med øvrige selskaber i koncernen og hæfter fra og med regn-
skabsåret 2013 solidarisk og ubegrænset sammen med de øvrige sambeskattede selskaber
for den samlede selskabsskat og eventuelle forpligtelser til at indeholde kildeskat på renter,
royalties og udbytter for de sambeskattede selskaber. 
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SiD JOB ApS

Noter

11. Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for gæld til realkreditinstitutter, t.DKK 702, er der givet pant i grunde og byg-
ninger, hvis regnskabsmæssige værdi udgør t.DKK 2.205.
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