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Personalezonen A/S

LEDELSESPATEGNING

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for perioden 1. januar -
31. december 2014 for Personalezonen A/S.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med drsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1.
januar - 31. december 2014.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Frederiksberg, den,2/ / 7 2015
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Personalezonen A/S

DEN UAFHAENGIGE REVISORS ERKLARINGER

Til kapitalejerne af Personalezonen A/S

Revisionspategning pd arsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for Personalezonen A/S for perioden 1. januar - 31. december 2014,
der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet
udarbejdes efter rsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Selskabets ledelse har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol,
som ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet p& grundlag af vores revision. Vi har
udfgrt revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav
ifplge dansk revisorlovgivning. Dette kreever, at vi overholder etiske krav samt planleegger og udfgrer
revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og
oplysninger i rsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhaenger af revisors vurdering, herunder
vurdering af risici for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets
udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om
effektiviteten af selskabets interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens
valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige skgn er rimelige samt den
samlede praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vor
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.



Personalezonen A/S

DEN UAFHANGIGE REVISORS ERKLARINGER

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1.
januar - 31. december 2014 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrgrende forhold i regnskabet

Uden at modificere vores konklusion ger vi opmeerksom p8, at der er betydelig usikkerhed om
selskabets evne til at fortseette driften. Vi henviser til note 1 i regnskabet, hvoraf fremgar, at det for
indevaerende er usikkert, om der opnds tilsagn om de begzrede 1an til finansiering af driften og de
ngdvendige investeringer i de forstkommende ar, men at det er ledelsens vurdering, at et sadan
tilsagn vil blive opndet, hvorfor 8rsregnskabet i overensstemmelse hermed er udarbejdet under
forudsaetning af selskabets fortsatte drift.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til 8rsregnskabsloven gennemlast ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget
yderligere handlinger i tillaeg til den udfprte revision af drsregnskabet. Det er pa denne baggrund
vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet.

Frederiksberg, den 21. september 2015

Revision Kgbenhavn
Godkendt Revisionspartnerselskab
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Godkendt revisor, Cand.merc.aud. FSR - Danske Revisorer




Personalezonen A/S

LEDELSESBERETNING

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Selskabets vaesentligste aktiviteter har i lighed med tidligere 8r bestdet af at drive virksomhed med
salg af reklamer, samt formidling, salg og administration af personalefordele til virksomheders ansatte
- direkte eller gennem ejerandele i andre selskaber samt dermed beslaegtet virksomhed.

Usaedvanlige forhold
Der har ikke veeret gvrige enkeltstdende begivenheder i regnskabsaret, som er af sa vaesentlig
karakter, at det kreever omtale i ledelsesberetningen.

Oplysninger om selskabets nettoomsaetning er udeladt af konkurrencemaessige hensyn.

Usikkerhed ved indregning og maling
Der er i regnskabsaret ikke konstateret vaesentlige usikkerhed vedrgrende indregning og maling af
regnskabsposter.

Udviklingen i selskabets aktiviteter og skonomiske forhold
Selskabet har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Resultatet anses ikke for tilfredsstillende, og har
saledes ikke indfriet de forventninger, der var stillet til aret.

Arets resultat anses for mindre tilfredsstillende.

Selskabets fortsatte drift er betinget af, at bank og andre eksterne kreditgivere fortsat stiller den
forngdne kapital til rAdighed. Vi forventer, at dette vil ske. Vi henviser til note 1 i arsregnskabet.

Betydningsfulde haendelser indtruffet efter statusdag
Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som veesentligt vil kunne pavirke
selskabets finansielle stilling.

Forventet udvikling, herunder saerlige forudsastninger og usikre faktorer
Der forventes en positiv udvikling i naeste regnskabsdr pd8 baggrund af forventninger til
aktivitetsniveauet.



Personalezonen A/S

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

GENERELT

Arsregnskabet for Personalezonen A/S for 2014 er udarbejdet i overensstemmelse med
Srsregnskabslovens bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B med tilvalg af enkelte regler for
klasse C-seiskaber.

Generelt om indregning og maling

Indteegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes
vaerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret
kostpris. Endvidere indregnes i resultatopggrelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnad arets
indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefgrsler som
folge af eendrede regnskabsmaessige sken af belpb, der tidligere har veeret indregnet i
resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt at fremtidige gskonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige pkonomiske fordele vil fraga
selskabet, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsregnskabet aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterer p8 balancedagen.

Som malevaluta benyttes danske kroner. Alle andre valutaer anses som fremmed valuta.



Personalezonen A/S

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

RESULTATOPGORELSEN

Generelt
Med henvisning til arsregnskabslovens § 32 er visse indteegter og omkostninger sammendraget i
regnskabsposten bruttofortjeneste.

Bruttofortjeneste

Bruttofortjenesten bestar af sammentraekning af regnskabsposterne “nettoomsaetning, aendring i lagre
af feaerdigvarer, varer under fremstilling og handelsvarer, andre driftsindtaegter, omkostninger til
rdvarer og hjeelpematerialer samt andre eksterne omkostninger”.

Nettoomsaetning

Nettoomsatningen indregnes i resultatopgerelsen, safremt levering og risikoovergang til ksber har
fundet sted inden 8rets udgang. Nettoomsaetningen indregnes ekskl. moms og med fradrag af rabatter
i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab pa
debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter Ignninger og gvrige Ignrelaterede omkostninger, herunder
sygedagpenge til virksomhedens ansatte med fradrag af Ignrefusioner fra det offentlige.

Finansielle indtagter og omkostninger
Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgg@relsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtsegter og -omkostninger.

Skat af 3rets resultat

Arets skat, som bestdr af &rets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i
resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til drets resultat, og direkte pd egenkapitalen med
den del, der kan henfgres til posteringer direkte pa egenkapitalen.

/ndring i udskudt skat som fglge af aendringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen med den
del, der kan henfgres til &rets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfgres til
posteringer direkte pa egenkapitalen.
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Personalezonen A/S

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

BALANCEN

Goodwill
Erhvervet goodwill méales til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Goodwill afskrives
linezert over den vurderede gkonomiske brugstid, der er vurderet tit 7 ar.

Materielle anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug. For egenfremstillede aktiver omfatter kostprisen
omkostninger til materialer, komponenter, underleverandgrer, direkte ignforbrug samt indirekte
produktionsomkostninger.

Der foretages linezere afskrivninger baseret pa folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider
og restveerdier:

Brugstid
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 5 &r
Indretning af lejede lokaler 10 ar

Aktiver med en kostpris pd8 under kr. 12.300 pr. enhed indregnes som omkostninger i
resultatopgerelsen i anskaffelsesaret.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

11



Personalezonen A/S

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
drets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere &rs skattepligtige indkomster samt for
betalte acontoskatter.

Udskudt skat maéles efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig veerdi af aktiver og forpligtelser. I de tilfeelde, f.eks. vedrgrende
aktier, hvor opggrelse af skatteveerdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, males
udskudt skat pa grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteveerdien af fremfarselsberettiget skattemazessigt underskud,
males til den vaerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af
fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske
skatteenhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver males til nettorealisationsvaerdi.

Udskudt skat males pd grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil veere geeldende, ndr den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. £ndring i udskudt skat
som fglge af aendringer i skattesatser indregnes i resultatopggreisen.

Geeldsforpligtelser
Andre geaeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgrer, tilknyttede og associerede virksomheder
samt anden gaeld, males til amortiseret kostpris, hvilket ssedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

12



Personalezonen A/S

RESULTATOPGORELSE 1. JANUAR - 31. DECEMBER 2014

2014 2013

kr. tkr.

BRUTTOFORTJIENESTE 703.646 489

2 Personaleomkostninger -284.127 -259
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle

anleegsaktiver -369.576 -370

Andre driftsomkostninger -10.524 -14

DRIFTSRESULTAT 39.419 -154

Andre finansielle indteegter 100 0

Andre finansielle indteegter fra titknyttede virksomheder 2.232 0

Andre finansielle omkostninger -26.040 -99

RESULTAT FOR SKAT 15.711 -253

3 Skat af arets resultat 63.029 37

ARETS RESULTAT 78.740 -216

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING
Overfgrt resultat 78.740 -216
-216

DISPONERET I ALT 78.740
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Personalezonen A/S

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2014 AKTIVER

2014 2013

kr. tkr.

4 Goodwill 571.086 857
Immaterielle anlaegsaktiver 571.086 857

5 Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 0 40
5 Indretning af lejede lokaler 221.210 265
Materielle anlaegsaktiver 221.210 305
ANLAEGSAKTIVER 792.296 1.162
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 176.887 46
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 113.832 883
Andre tilgodehavender 0] 45
Tilgodehavender 290.719 974
Likvide beholdninger 2.056 25
OMSATNINGSAKTIVER 292.775 999
AKTIVER 1.085.071 2.161
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Personalezonen A/S

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2014 PASSIVER

2014 2013
kr. tkr.
Virksomhedskapital 500.000 500
Overfart resultat -284.337 -363
EGENKAPITAL 215.663 137
Henseettelse til udskudt skat 119.295 182
HENSATTE FORPLIGTELSER 119.295 182
Kreditinstitutter 20.436 176
Geeld til virksomhedsdeltagere og ledelse 68.802 281
Langfristede gaeldsforpligtelser 89.238 457
Kortfristet andel af langfristede gaeldsforpligtelser 110.000 110
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 104.455 463
Selskabsskat 0 0]
Anden geeld 446.420 812
Kortfristede gaeldsforpligtelser 660.875 1.385
GALDSFORPLIGTELSER 750.113 1.842
PASSIVER

2.161

7 Eventualposter mv.
8 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
9 Ejerforhold
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Personalezonen A/S

NOTER
2014 2013
kr. tkr.

1 Usikkerhed om fortsat drift
Det er en forudseetning for selskabets evne til at fortsaette driften, at moderselskabet samt
hovedkapitalejeren fortsat stiller den nadvendige likviditet til radighed.

Ledelsen forventer, at likviditeten fortsat vil blive stillet til radighed for selskabet.

Selskabets ledelse redeggr supplerende for, at alle kapitalejere er blevet bekendtgjort med
selskabets kapitaltab.

2 Personaleomkostninger

Lognninger 282.164 250
Andre omkostninger til social sikring 1.963 9

284.127 259

3 Skat af drets resultat

Beregnet skat af arets resultat 0 21
Regulering af udskudt skat -63.029 -58

-63.029 -37
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Personalezonen A/S

NOTER Goodwill

4 Immaterielle anlaegsaktiver

Kostpris, primo 2.000.600
Tilgang i arets Igb 0
Afgang i 3rets lgb 0
Kostpris 31. december 2014 2.000.000
Af-/nedskrivninger, primo -1.143.200
Af-/nedskrivninger pa afhaendede aktiver 0
Arets af-/nedskrivninger -285.714
Af-/nedskrivninger 31. december 2014 -1.428.914
Regnskabsmaessig veerdi 31. december 2014 571.086

Andre anleeg,
driftsmateriel

Indretning af

og inventar lejede lokaler
Materielle anlaegsaktiver
Kostpris, primo 199.000 442.120
Tilgang i arets lgb 0 0
Afgang i drets lgb 0 0
Kostpris 31. december 2014 199.000 442.120
Af-/nedskrivninger, primo -159.200 -176.848
Af-/nedskrivninger pa afhaendede aktiver 0 0
Arets af-/nedskrivninger -39.800 -44.062
Af-/nedskrivninger 31. december 2014 -199.000 -220.910
Regnskabsmeessig veerdi 31. december 2014 0 221.210
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Personalezonen A/S

NOTER Forslag tit
resultat-
Primo disponering Ultimo

6 Egenkapital

Virksomhedskapital 500.000 0] 500.000
Overfgrt resuitat -363.077 78.740 -284.337

136.923 78.740

215.663

Selskabskapitalen er fordelt sdledes:

500 aktier 8 DKK 1.000 500.000

500.000

7 Eventualposter mv.

Selskabet er sambeskattet med gvrige danske selskaber i koncernen. Som helejet
dattervirksomhed haefter selskabet ubegraenset og solidarisk med de gvrige selskaber i
sambeskatningen for danske selskabsskatter og kildeskatter pd udbytte, renter og royalties
indenfor sambeskatningskredsen.

8 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for mellemvaerende med kreditinstitut er der tinglyst pantebrev i personbil.

9 Ejerforhold

Folgende kapitalejere er noteret i selskabets ejerbog som ejende minimum 5 % af stemmerne
eller minimum 5 % af aktiekapitalen:

Vogel Assurance ApS, Dronninggards Alle 136, 2840 Holte
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